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2020. december 21-i döntéséhez 

a Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálatáról 

Tisztelt Polgármester Asszony! 

Kétpó Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Kétpó Község Helyi Esélyegyenlőségi 

Programját (továbbiakban: HEP) a 63/2018.(XII.11.) számú határozatával fogadta el.  

 

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. 

törvény (továbbikban: Ebktv) 31.§ (1) bekezdése szerint, a települési önkormányzat ötévente 

5 évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el, amelyet a 31.§ (4) bekezdése 

értelmében két évente át kell tekintetni és szükség szerint felül kell vizsgálni. 

 

„31. § (1) A község, a város és a főváros kerületeinek önkormányzata (a továbbiakban: 

települési önkormányzat) ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el. 

(2) A helyi esélyegyenlőségi programban helyzetelemzést kell készíteni a hátrányos 

helyzetű társadalmi csoportok – különös tekintettel a nők, a mélyszegénységben élők, romák, 

a fogyatékkal élő személyek, valamint a gyermekek és idősek csoportjára – oktatási, lakhatási, 

foglalkoztatási, egészségügyi és szociális helyzetéről, illetve a helyzetelemzésen alapuló 

intézkedési tervben meg kell határozni a helyzetelemzés során feltárt problémák komplex 

kezelése érdekében szükséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv 

elfogadása során figyelembe kell venni a települési kisebbségi önkormányzatok véleményét. 

A helyi esélyegyenlőségi programot a társadalmi felzárkózásért felelős miniszter által 

meghatározott részletes szabályok alapján kell elkészíteni. A programalkotás során 

gondoskodni kell a helyi esélyegyenlőségi program és a települési önkormányzat által 

készítendő egyéb fejlesztési tervek, koncepciók, továbbá a köznevelési esélyegyenlőségi terv, 

illetve a szakképzési esélyegyenlőségi terv és az integrált településfejlesztési stratégia anti-

szegregációs célkitűzéseinek összhangjáról. 

(3) A helyi esélyegyenlőségi program elkészítése során kiemelt figyelmet kell fordítani 

a) az egyenlő bánásmód, az esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás követelményének 

érvényesülését segítő intézkedésekre, 

b) az oktatás és a képzés területén a jogellenes elkülönítés megelőzésére, illetve az azzal 

szembeni fellépésre, továbbá az egyenlő esélyű hozzáférés biztosításához szükséges 

intézkedésekre, 

c) a közszolgáltatásokhoz, valamint az egészségügyi szolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű 

hozzáférés biztosításához szükséges intézkedésekre, 
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d) olyan intézkedésekre, amelyek csökkentik a hátrányos helyzetűek munkaerő-piaci 

hátrányait, illetve javítják foglalkoztatási esélyeiket. 

(4) A helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását, illetve a (2) 

bekezdésben meghatározott helyzet esetleges megváltozását kétévente át kell tekinteni, 

az áttekintés alapján szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot felül kell 

vizsgálni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új helyzetnek megfelelően 

kell módosítani.” 

 

A helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi 

mentorokról szóló 321/2011.(XII.27.) Kormányrendelet 6.§-a alapján:  

 

„6.§ (1) A települési önkormányzat vizsgálja felül a helyi esélyegyenlőségi programot. 

(2) A felülvizsgálatnak ki kell terjednie 

a) arra, hogy a helyzetelemzés továbbra is helytálló-e, 

b) a lejárt határidejű intézkedések teljesülésére és eredményeinek felmérésére. 

(3) Ha a felülvizsgálat alapján szükséges, a települési önkormányzat 

a) módosítja a helyi esélyegyenlőségi programot, vagy 

b) új helyi esélyegyenlőségi programot fogad el. 

(4) A felülvizsgálatot az TEF által működtetett esélyegyenlőségi mentori hálózat munkatársai 

segítik.” 

 

A fentiekben részletezett kötelezettségek alapján áttekintettük a HEP-et, amely alapján 

megállapítottuk, hogy a program felülvizsgálata nem szükséges. 

 

A fentiek alapján javaslom annak megállapítását, hogy Kétpó Község Helyi Esélyegyenlőségi 

Programja kétévente előírt áttekintésének Önkormányzatunk eleget tett, és ez alapján a HEP-

et változatlan formában elfogadja. 

 

Kétpó, 2020. december 8. 

dr. Enyedi Mihály 

jegyző 
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Határozati javaslat 
 

Kétpó Község Önkormányzata 

………../2020.(XII.21.) polgármesteri határozat 

 

a Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálatáról 

 

Mint Kétpó Község Polgármestere Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdés b) 

pontja alapján –figyelemmel az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról 

szóló 2003. évi CXXV. törvény rendelkezéseire, valamint a helyi esélyegyenlőségi 

programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról szóló 

321/2011.(XII.27.) Kormányrendelet 6.§-ára – különös tekintettel a katasztrófavédelemről és 

a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) 

bekezdésére az alábbi határozatot hozom:  

 

Kétpó Község Önkormányzatának feladat és hatáskörében eljárva Kétpó Község 

Önkormányzatának 2018-2023. évekre vonatkozó Helyi Esélyegyenlőségi Programját az 

egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. 

törvényben foglaltaknak megfelelően áttekintettem, a kétévente előírt áttekintésnek így eleget 

tettem és azt változatlan formában elfogadom. 

 

Felelős:      Virágné Lukács Gabriella polgármester 

Határidő:  2020. december 21. 

 

A határozat végrehajtásában közreműködik:   

Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatal Kétpói Kirendeltsége 

 

A polgármester határozatáról értesül: 

 

1. Virágné Lukács Gabriella polgármester, Helyben 

2. Veres Lajosné alpolgármester, Helyben 

3. dr. Enyedi Mihály jegyző, Helyben 

4. dr. Balla Vilmos aljegyző, Helyben 

5. Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatal Kétpói Kirendeltsége, Helyben 

6. Képviselő-testület tagjai, Helyben 

 

 

Kétpó, 2020. december 21. 

 

 

 Virágné Lukács Gabriella     dr. Enyedi Mihály  

 polgármester       jegyző 


