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ELOTERJESZTES
Kétpo Kozség Polgarmesterének
2020. december 21-i dontéséhez
a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatarol

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Kétpo Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Kétpd Kozség Helyi Esélyegyenldségi
Programjat (tovabbiakban: HEP) a 63/2018.(X11.11.) szamu hatarozataval fogadta el.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbikban: Ebktv) 31.§ (1) bekezdése szerint, a telepiilési onkormanyzat 6tévente
5 évre szOlo helyi esélyegyenldségi programot fogad el, amelyet a 31.§ (4) bekezdése
értelmében két évente at kell tekintetni és sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

»31. § (1) A kozség, a varos és a fOvaros keriileteinek onkorményzata (a tovabbiakban:
telepiilési onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz0l6 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenloségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €16k, romak,
a fogyatekkal €16 személyek, valamint a gyermekek ¢és iddsek csoportjara — oktatasi, lakhatési,
foglalkoztatasi, egészségiigyi €és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a teleptilési kisebbségi dnkormanyzatok véleményét.
A helyi esélyegyenléségi programot a tarsadalmi felzarkozasért felelds miniszter altal
meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds sordn
gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program ¢és a telepiilési onkormanyzat altal
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kdznevelési esélyegyenldségi terv,
illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia anti-
szegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

(3) A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmod, az esélyegyenléség €s a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasdhoz sziikséges
intézkedésekre,

C) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyii
hozzatérés biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre,



d) olyan intézkedésekre, amelyek csOkkentik a hatranyos helyzetlieck munkaer6-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenloségi program idéaranyos megvalosulasat, illetve a (2)
bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni,
az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell
vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfeleloen
kell médositani.”

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011.(X11.27.) Kormanyrendelet 6.§-a alapjan:

,»,0.§ (1) A telepiilési onkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenldségi programot.

(2) A feliilvizsgalatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallo-e,

b) a lejart hataridejii intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére.

(3) Ha a feliilvizsgalat alapjan sziikséges, a telepiilési onkormanyzat

a) modositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy

b) 4j helyi esélyegyenléségi programot fogad el.

(4) A feliilvizsgalatot az TEF altal mikddtetett esélyegyenléségi mentori haldozat munkatarsai
segitik.”

A fentiekben részletezett kotelezettségek alapjan attekintettiik a HEP-et, amely alapjan
megallapitottuk, hogy a program feliilvizsgélata nem sziikséges.

A fentiek alapjan javaslom annak megallapitasat, hogy Kétpo Kozség Helyi Esélyegyenloségi
Programja kétévente eldirt attekintésének Onkorméanyzatunk eleget tett, és ez alapjan a HEP-
et valtozatlan formaban elfogadja.

Kétpo, 2020. december 8.

dr. Enyedi Mihaly
jegyz6



Hatarozati javaslat

Kétpo Kozség Onkormanyzata
........... /2020.(X11.21.) polgarmesteri hatarozat

a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatarol

Mint Kétpo Kozség Polgarmestere Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan —figyelemmel az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol
szolo 2003. évi CXXV. torvény rendelkezéseire, valamint a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szabalyairol ¢és az esélyegyenldségi mentorokrél sz616
321/2011.(X1I1.27.) Kormanyrendelet 6.§-ara — kiilonds tekintettel a katasztrofavédelemrol és
a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4)
bekezdésére az alabbi hatarozatot hozom:

Kétpé Kozség Onkorményzatanak feladat és hataskorében eljarva Kétpd Kozség
Onkorményzatanak 2018-2023. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat az
egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvényben foglaltaknak megfelelen attekintettem, a kétévente eldirt attekintésnek igy eleget
tettem és azt valtozatlan formaban elfogadom.

Felelos:  Viragné Lukécs Gabriella polgarmester
Hataridé: 2020. december 21.

A hatarozat végrehajtasaban kozremiikodik:
Mezoturi Kozos Onkormanyzati Hivatal Kétpoi Kirendeltsége

A polgarmester hatarozatarél értesil:

Viragné Lukécs Gabriella polgarmester, Helyben

Veres Lajosné alpolgarmester, Helyben

dr. Enyedi Mihdly jegyz6, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Mezétari Kozos Onkormanyzati Hivatal Kétpoi Kirendeltsége, Helyben
Képviseld-testiilet tagjai, Helyben

ogakrwdE

Kétpo, 2020. december 21.

Viragné Lukacs Gabriella dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



