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A kis Iétszam miatt a sziildi szervezet képviseloje is meghivast kapott az értekezletre.

Jegyzokonyvvezetonek Laszlo Anikot,

hitelesitonek Pirok Orsolyat jelélte.

Boldogné bemutatta az 1. napirendi pontot, a 2022/2023. nevelési év munkatervét. A
dokumentum elézetesen, online formaban (2022.11.25 napjan) megkiildésre keriilt. A
beszamoloval kapesolatban kérdés, hozzaszolas nem volt.

A szakalkalmazottak a 2022/2023. nevelési év munkatervét nyilt szavazassal, tartozkodas.
ellenszavazat nélkiil, egyhangian elfogadtak. ( 2./2023.(1.10.)



A szil6i szervezetnek is biztositottak a véleményezési jogot. A képviseloje nem élt
ellenvéleménnyel, a dokumentum elfogadasat javasolta.

Boldogné bemutatta az 2. napirendi pontot, az Arany Janos AMK Honvédelmi Intézkedési
tervének modositasat. A modositdsra a személycserék miatt volt sziikség. A dokumentum
elozetesen online formaban megkiildésre keriilt. A dokumentummal kapcsolatban kérdés,
hozzaszolas nem volt.

A szakalkalmazottak az Arany Janos AMK Honvédelmi Intézkedési tervének modositasat nyilt
szavazassal, tartozkodds, ellenszavazat nélkiil, egyhanguan elfogadtak. ( 3./2023.(1.10.)
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Kiemelt pedagogiai cél:

CSALADOKKAL EGYUTT GYERMEKEIK
VEDELMEBEN
— Védjikk meg gyermekeink egészségét!
— Védjik meg gyermekeinket a sikertelen
iskolakezdéstol!
— Védjiikk meg gyermekeinket az
informatika, a média vilagatol!

F(')KUSZB,AN AZ (')V,ODABAN
DOLGOZOK MENTALIS EGESZSEGE

— Védjiikk meg dolgozdink egészségét!
— Védjiikk meg dolgozdink mentalis
egeészségét!




A nevelési év rendje

Nevelési év idotartama: A nevelési év elsé napja 2022. szeptember 1. (csiitortok), utolsd napja
2023. augusztus 31. (cstitortok).

A neveldtestiilet altal meghatarozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként
hasznalhatunk fel, amelybdl két nevelés nélkiilli munkanap iddpontjarél és programjardl - az
o6vodavezetd véleményének kikérésével - az dvodapedagdgusok jogosultak donteni.

NevelOtestiileti tanacskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevelOtestiileti értekezlet) a
neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A neveldmunkat segitd munkatarsak (dajka) részvétele a
szervezés fliggvényében alkalomszeriien kotelezd. Nevelés nélkiili munkanapokon gondoskodunk a
gyermekek feliigyeletérol. A feliigyelet megszervezésérdl a jarvanyligyi szabalyok betartasaval
gondoskodunk.

Sziinetek idétartama - A nyari zarva tartas tervezett idopontjai

Székhely 25. 26. 27. 28. 29. 30. 31. 32. 33. 34.
ovoda hét hét hét hét hét hét hét hét hét hét

X X X X

Megjegyzés: x = zdrva

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama lecsokken, igy
ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan és a fenntartdé jovdhagyasaval - az
intézmény zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:
e Az 0szi sziinet el6tti utols6 tanitdsi nap 2022. oktdber 28. (péntek), a sziinet utani elséd
tanitasi nap 2022. november 7. (hétf6). Elmaradt.
e A téli sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2022. december 21. (szerda), a sziinet utdni elsd
tanitasi nap 2023. januar 3. (kedd). Modositva: Els¢ tanitasi nap 2023. januar 09. (hétfo)
e A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2023. aprilis 5. (szerda), a sziinet utani elsd tanitasi
nap 2023. aprilis 12. (szerda)
A jogszabaly altal orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazni kell.



1. Pedagogiai folyamatok

1.1.

Pedagogiai folyamatok - Tervezés
ot

- Hogyan valosul meg a stratégiai és operativ tervezés? - Az éves munkaterv dsszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek terveivel.

- Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya, az operativ
tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya?

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az éves munkaterv tartalmainak 6sszhangja
Célrendszeriink olyan alapot kivan adni a képességek és jartassagok kialakitdsdahoz,
melyek e gyorsan valtozo vilagban varnak gyermekeinkre.

. . A stratégiai dokumentumokban
Szabalyozo

megjelenitett célok kiemelése Kapcsolodo feladatok
dokumentumok 2021-2022.
Pedagoégiai program Egészséges ¢letmod Egészséges ¢letmod szokésainak
erositése,
Ko6z0sségi, erkolesi nevelés Egymas tiszteletére, elfogadasara

nevelés. tarsas viselkedés
szabdlyai, k6z0sségi szocializacid

Tovabbképzési terv Onfejlesztési tervekben Tovéabbképzések
meghatarozott teriiletekre
tovabbképzési lehetdségek keresése

Onértékelési program

Etikai kodex Online kommunikacio
szabdlyaival val6 ismerkedés

SZMSZ

Iratkezelési szabalyzat, Gyermekrdl tarolt adatok a sziilok
melynek része az szamara megismerhetének kell
adatvédelmi szabalyozas lennie

Hazirend Mulasztasok igazoldsa Orvosi igazolas !!!

Vezet6i palyazat/ 2023. ujboli palyazat megirasa
Vezetési program

Vezet6i onértékelésre/ | Pedagogusok nagyobb aranyt Feladatok delegaléasa a
tanfeliigyeletre bevonasa a dokumentumok kollégéknak

alapozott onfejlesztési | készitésében
tervek

Intézményi
onértékelésre/
tanfeliigyeletre
alapozott onfejlesztési
tervek
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Szabalyoz6 dokumentumok készitése, korrekcioja - Jogszabaly altal el6irt, valamint a nevelétestiilet altal fontosnak itélt miikodési és
pedagogiai folyamatok szabalyozasa

Megjegyzés: Korrekcid sziikséges: Int.d.= Intézmeényi dontés alapjan, melynek tartalmai lehetnek:

— Intézményspecifikus, a pedagogiai program profiljat megjelenito tartalmak
—  Uj jogszabadlyi elvardshoz igazitott tartalmak

— Korabbi jogszabalyi elvarashoz igazitott tartalmak

Szabalyozo Korrekci6 Megvalositasban
y sziikséges Jogszabalyi hattér Kapcsolodo feladatok / tartalmak 8 ..
dokumentumok érintettek kore
Igen | Nem | Int.d.
Pedagoégiai X | Az Ovodai nevelés 0rszagos - Az egészéges életmddra nevelés | Intézményvezetd
program alapprogramjarol szolé 363/2012. (XII. 17.) vonatkozasaban a magas
Korm. rendelet médositasa telitettzsir-tartalma
Az egészséges életmodra nevelés terén az , ,
6vodai nevelés feladata az egészséges életmod, a ctelek fogyasztasanak

testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, kiillonosen
a magas cukortartalmi ételek és italok, a magas
sO- és telitettzsir-tartalmu ételek fogyasztasanak
csokkentése melléklet III. AZ OVODAI
NEVELES FELADATAI cim, Az egészséges
¢életmdd alakitasa alcim 6todik francia bekezdés)

Alapelvi szintli szabaly, hogy a koznevelés
egészének egyik meghatdrozoja az egészséges
életmoddra nevelés [Nkt. 1. § (2) bek.]

csOkkentésére iranyuld teendok
rogzitése.

A specialis pedagbgiai ellatisra
jogosult, a tankdtelezettségiik
megkezdésére halasztast kapott
gyermekek részére biztositando,
iskolakezdésre felkészitod
foglalkozasok meghatarozasa.

Az o6vodan kiviili  6vodai
nevelés pedagogiai tervének
elkészitése

Hangsulyosan jelenjenek meg a
tankotelesekkel kapcsolatos
fejlesztési és egyéb
(beiskolazasi stb.) célok ¢és
feladatok, kiilonds tekintettel
egy esetleges Home-Office
iddszakban is megvalositasra




Szabalyozo
dokumentumok

Korrekcio
sziikséges

Jogszabalyi hattér

Kapcsolodo feladatok / tartalmak

Megvalositasban
érintettek kore

varo tartalmakra!

Tovabbképzési terv Onfejlesztési tervekben | Intézményvezetd
megfogalmazott tartalmak keresése
Onértékelési 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet Az intézmény Otéves Onértékelési | Intézményvezetd
program 145.§ (2) ) ) ciklusanak tervezése 2021-2026
Oktatési Hivatal: Osszevont Onértékelési
kézikonyv. Hatodik, javitott kiadas.
Orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés —
Komplex ellenorzés. Kézikdnyv. Els6
kiadas
Orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés
(oktatas.hu)
Etikai kodex Online etikett szabalyok beépitése.
SZMSZ Sziikség/ igény esetén Intézményvezeto

- Az l-es tipusu diabétesszel ¢16
gyermekek specidlis ellatasara
vonatkozo egyiittmitkodés
részleteinek kidolgozasa.

- Inzulinfiiggd cukorbetegségben

szenvedo gyermekekre
vonatkozo6 specialis eljarasrend
készitése.

» egyedi munkakdri leiras
(feladatspecifikécio),
» szervezeti és milkodési

szabalyzat

(egészségligyi
szolgaltatoval valo
kapcsolattartds  moddja,
formai)

- Az 6vodan kivili nevelési rend



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Komplex_kezikonyv.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Komplex_kezikonyv.pdf

Szabalyozo
dokumentumok

Korrekcio
sziikséges

Jogszabalyi hattér

Kapcsolodo feladatok / tartalmak

Megvalositasban
érintettek kore

(Home Office) esetére
kidolgozott munkakdri leiras-
minték, feladatspecifikaciok
intézményi szervezeti egységek,
kozosségek és az
intézményvezetés jarvanyligyi
helyzetben torténd
egylttmikodése, intézményi
védo, ovo eldirasok kiegészitése
a  jarvanyiigyi prevencio
teendobivel.

Az elektronikus kapcsolattartas
irasban  torténé  intézményi
szintll részletes, a
jarvanyhelyzet idészakaban
alkalmazott kommunikécio
szabalyozasa.

Neveldtestiileti dontések online
meghozatalanak szabalyozasa.

Iratkezelési
szabalyzat, melynek
része az adatvédelmi
szabalyozas

A gyermek sajdatos nevelési igényére,
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi
nehézségere, tartos gyogykezelésére
vonatkozo adatai, tovibba a gyermek
specidlis koznevelési ellatasahoz
elengedhetetleniil  sziikséges  szakorvosi
diagnozisanak  adatai a  pedagogiai
szakszolgdlat, az 6voda és az egészségiigyi
szakellato kozott tovabbithato [Nkt 41. §
(8) bek. a) pont].

2022. julius 1. napjatol lehetove valik, hogy
a gyermek torvényes képviseldje a
gvermeknek a  koznevelés  informdcios
rendszerében rogzitett személyes adatait

A gyermek adatainak
nyilvantartasa az 6vodaban

A gyermek adatai a koznevelés
informécios rendszerébe

9




dols(ff:ll;::l)tlzxok Is(z(:;l:seé{gc(:;) Jogszabalyi hattér Kapcsolodo feladatok / tartalmak hg:ﬁ:;ii‘:;;: fi?rin
azonositdst kévetden elektronikusan
megtekinthesse [Onytv. 6. § (8) bek.].
Hazirend Az dvodai jogviszony intézményesitésének - Annak meghatirozasa, hogy | Intézményvezetd
szabdlyai melyek azok a jogok, amelyek
A gyermek az ovodaval jogviszonyban dll gyakorldsa a nevelési év elsé
[Nkt. 49. § (1) bek.]. napjahoz ktott
Az ovodai jogviszony a beiratds napjan jon
létre. A gyermek az ovodai jogviszonyon
alapulo jogait a beiratas napjatol kezdve
gyakorolhatia.  Jogszabaly, tovabba az
ovoda hazirendje egyes jogok gyakorlasat
az elso nevelési év megkezdéséhez kitheti
[Nkt. 49. § (3a) bek.].
Sziinetel az ovodai jogviszonya annak, aki
ovodaba jarasi kotelezettséget kiilfoldon
teljesiti, a sziil6 altal bejelentett naptol
[Nkt. 91. § (4) bek.].
A gyermek ovodai nevelésben valo kitelezo
résgvétel aloli  felmentésének  idobeli
tartama Nkt. 8. § (2)
A sziilo kérelme  alatamasztdasara
kerelméhez  csatolhatia a  gyermek
fejlettségét aldtamaszto ovodai | - Els6  ¢évfolyamra  t0rténd
dokumentumokat is (Nkt. 45. § (2) bek., beiratkozas szabalyai
Nkt, 6. mell.) - 1. sz. Figgelek aktualis
jarvanyhelyzet szerinti
modositasa: ,,Hazirendet
kiegészitd egészségligyi
eljarasok pandémias
jarvanyhelyzetben”
Honvédelmi 180/2022. (V. 24.) Korm. rendelet az Ukrajna | A jarvanyiigyi veszélyhelyzet | Intézményvezetd
intézkedési terv teriiletén fennalld6 fegyveres konfliktusra, | megsziintetése és a haborts

illetve humanitarius katasztrofara tekintettel,

veszélyhelyzet bevezetése altal proponalt

10




Szabalyozo Korrekcio

dokumentumok sziikséges

Jogszabalyi hattér

Kapcsolodo feladatok / tartalmak

Megvalositasban
érintettek kore

valamint ezek magyarorszagi
kovetkezményeinek az elhdritdsa érdekében
vesz€lyhelyzet  kihirdetésérél ¢és  egyes
veszélyhelyzeti szabalyokrol.

valtozdsok okan elrendelt feliilvizsgélati
kotelezettség.
Aktualis adatszolgaltatas biztositasa

Egyéb szabalyozas:
Mar a nevelési év elején keriiljenek meghatarozasra azok a teriiletek ¢s feladatok, amelyek tdvmunkaban nem végezhetd teljesitésiik
azonban elengedhetetlen az 6voda mitkodéséhez.
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1.2.

Pedagogiai folyamatok — Megvaldsitas
»D”

- Hogyan torténik a tervek megvalositasa?

rrrrrr

- A nevelési év végi beszamolo megallapitdsai alapjan torténik a kovetkezd nevelési év tervezése
- Milyen a pedagdgusok éves tervezésének, €s a terv tényleges megvalosuldsanak a viszonya?

A 2021-2022. nevelési év beszamolojara épiilé tartalmak

Kiemelések —

a 2021-2022. nevelési év beszamoléjabol Munkatervi célok, feladatok
(Fejleszthetdségek, fejlesztési irdnyok)
Szokasrendszer erdsitése Egészségnevelési, kozosségi, szocialis

szokasrendszer, beszédkultira kovetkezetes
erdsitése, ellendrzése, korrekcidja

Egyéni mérdlapok atdolgozasa, attérés online pedagdgusok digitalis kompetencidinak
forméra fejlesztése

Partnerek elégedettségének megismerése irdsos Kérdéssor szerkesztése, kiildése, kiértékelése
formaban (iskola, fenntart6, sziilok)

1.3.

Pedagogiai folyamatok — Ellenorzés

2
”C

- Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?
— Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belso
ellendrzést végeznek.

Varhato Kkiilso ellenorzés

A hivatal altal eldre jelzett ellendrzések soran sor keriilhet ebben a nevelési évben is az 6vodaba
jarasi kotelezettség teljesitésének és dokumentalasanak ellendrzésére.
Fontos elvaras minden pedagogussal szemben az 6vodéba jarasi kotelezettség nyomon kovetésére
szolgal6 alabbi taniigyi nyomtatvanyok gondos vezetése és elokészitése:

— - felvételi és mulasztasi naplo Felvételi és mulasztasi naplo

— Ovodai csoportnaplé

— a kotelez6 6vodai foglalkozasokrol valo igazolatlan mulasztasok dokumentacidja




A belsé ellendrzés altalanos rendje

. Ellenorzés Ellenérzés Alkalmazott Ellenorzést
Honap . .. . _
célja teriilete modszer végzo
tisztasag,
: e dekoracid figyelés,
Ovoda késziiltsége a _eexoracio, meghigye s .
SZEPTEMBER g biztonsagossag betekintés, Boldogné
nyitasra - s s
sziikséges bejaras
dokumentacio
Pénziigyi Oktoberi
elszamolashoz statisztikahoz . ,
. . . e s iratokba vald .
OKTOBER Egyéni megfigyelések, adatgytijtés . Boldogné
) . betekintés
fejlesztések Gyermekek
megvalosuldsa fejlodési naploja
. . Megfigyelé
. Latogatas a ; .
NOVEMBER | A gyermekek haladasa & dokumentumokba Boldogné
csoportban . oy
val6 betekintés
Etkezés, megfigyelés
DECEMBER Higiéniai mosogatas, dokumentumba Boldogné
fert6tlenités valod betekintés
JANUAR Iskola késziiltség tankoteles koruak Differ Boldogné
Pedagdgus Szakmai Egyéni fejlodési
gtaill%j IZ &y la oJk dokumentumokba
FEBRUAR UYL apox valo betekintés, Boldogné
adminisztrativ Hianyzasi, . ,
. . . , beszélgetés
tevékenységek mulaszti naplé
Egeszseges 'eletmod latogatés
. szokasainak o ,
MARCIUS . 1x g megtekintés, Boldogné
megvalosulasa Udvari jatékok .
- . bejaras
Biztonsaga
A gyermekek . . Megfigyelé
. . L . .
APRILIS haladasa, atogatas a dokumentumokba Boldogné
iy csoportban . .,
Beiras val6 betekintés
MAJUS adminisztrativ Naplok vezetése megtekintés Boldogné
, Kotelez6 kontroll o 2 . o .
JUNIUS S Szakvélemények | iratmegtekintés Boldogné
felterjesztések
Karbantartasi, meabeszelés
JULIUS felujitasi munkak Intézmény %e'érés ’ Boldogné
sziikségessége )
Felujitasok
megvaldsulésa, meofiovelés
AUGUSZTUS bejaras, nevelési év EUBYEES, Boldogné
s g s bejaras
zarasa, értékelése,
kovetkezd tervezée
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1.4.

Pedagégiai folyamatok — Ertékelés

2
”C

- Hogyan torténik az intézményben az értekelés?
- Milyen a pedagdgiai programban meghatdrozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlatban?

— Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit osszekapcsoljak, sziikség
esetén fejleszteési tervet készitenek.

— Az ovodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejleszté  céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviselojének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelo
formdban a gyermeknek.

Intézményértékelési feladatok - Eves onértékelési terv - Az onértékelések iitemezése

ONERTEKELESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERULETEK - ERTEKELO
KISCSOPORTOK - UTEMEZES

Pedagogus onértékelés

B s - Adatgyijtés | nfesiesvzés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai idészaka gJPlgy
Ssz. kljel?lt Kiscsoport | Csoporttag | Csoporttag Tev/fogl.' Hozl-) ! t?-l-?sm
pedagogus . 1 2 megfigyelés yelolt
vezeto idépontja gyakornokok
Székhely/telephely:
Nincs kijelolt ..-tol .. .-ig
pedagogus
..-tol .. .-ig
..-tol ...-ig
..-tol ...-ig
Vezetdoi onértékelés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés | Megjegyzés
kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 idoszaka
vezeto vezeto

nincs kijelolt
vezeto

Intézményi onértékelés

Onértékelésre |

Onértékelési kiscsoport tagjai

\ Adatgyiijtés \ Megjegyzés \
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kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 idoszaka
ovoda vezeto

igen 2023. majus

Teljesitményértékelés (Ertékelési szabélyzat szerint)

Teljes1tn!e{1yertekelessel Idf)p(.)nt Hataridé Felelés
érintett (tol- ig)
Pedagogusok
Pedagodgiai munkat segitok
Egyéb alkalmazottak
Tanfeliigyelettel, mindsitéssel érintettek kore
Ellendrzés jellege Erintettek Idépont Intézményi delegalt
Komplex tanfeliigyeleti | nincs
ellenorzés( Uj)
Tanfeliigyeleti ellenérzés Pir6k Orsolya Szervezés alatt Boldogné Téth Magdolna
Minésito vizsga nincs
Minésitési eljaras nincs
Minésités

2023. évre modosult a kotelezo Pedagogus I1. eljaras teljesitésének a hatarideje:

A pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogalldasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torvény  koznevelési  intézményekben torténo  végrehajtasarol szolo  326/2013  (VIIIL.30)
Kormanyrendelet az alabbi 39/R.§-sal egésziilt ki:

LAki a 3. § (1) bekezdése alapjan a 2022. évben a Pedagogus 1. fokozatba térténd besorolasatol
szamitott 9 év szakmai gyakorlatot szerzett, mindsitési eljarasban legkésébb 2023. évben koteles
részt venni."

A fenti jogszabalyi hivatkozast figyelembe véve a kotelez6é Pedagogus I1. fokozatra iranyulé
eliarasban vald részvétel idopontja a 2023. évre médosul.

Erintett: Pir6k Orsolya (marciusban jelentkeztetni kell!!)

Megjegyzés: Kotelezettséggel érintett pedagogusok azok, akik 2013. szeptember 1.-én Pedagogus 1.
fizetési fokozatba lettek besorolva, és azota folyamatosan a kozoktatdsi-koznevelési rendszerben
vannak.

Tervezett mérések:
— A gyermekek értelmi, beszéd, hallas, latas, mozgasfejlodésének folyamatos nyomon
kovetése
— Gyermekek fejlettség allapotanak mérése (szocialis kompetenciak/neveltségi szint)
— DIFER mérés
— Partneri igény és elégedettség mérések
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onértékelésekhez kapcsolodoan

a befogadasi iddszakkal valo sziildi elégedettség

iskolak igény-elégedettsége

egyeb mérések

PP bevalas- hatékonysag vizsgalat

Kulcsfolyamatok: Az intézmény kulcsfolyamatainak attekintése a jogszabalyi kornyezet és
az intézményi gyakorlat tiikrében

Gyermek étkeztetéssel kapcsolatos elégedettsége.

YV YVYY
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1.5.

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

- Mi torténik az ellendrzés, megfigyeles, értékelés eredményeivel? (Elégedettségmérés, intézmeényi
onértékelés, pedagdogusértékelés, gyermeki fejlodés megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)

—  Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokdsos formdban rigzitett
megfigyelési, meérési eredmények elemzése, a tanulsigok levondsa, fejlesztések
meghatdrozdsa. Ezt kovetoen az intézmény a mérési- értékelési eredmények fiiggvényében
sziitkség esetén korrekciot végez

A 2021-2022. nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

Mérési eredmények Okkutatas eredményei Célok / Feladatok
Emberrajz, irasmozgas | Kevés a  kéz  ligyesedését | Testséma, Finommotorika célzott
koordinacié gyenge eredményez6 manualis | fejlesztése

tevékenység
Rengeteg beszédhiba Helytelen minta, kevés | Mondokak, nyelvtorék, nyelvet
beszélgetés, er6sitd feladatok, nyelvi jatékok
fokozott alkalmazésa.
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2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

Hogyan valosulnak meg a pedagogiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?
Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek személyes €s szocialis képességeit (kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre)?
Hogyan torténik a gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése?
— Az intézmény vezetése és érintett ovodapedagogusa informdciokkal rendelkezik minden gyermek szocidlis helyzetérol.
Hogyan tamogatjak az 6nall6 tanulast, hogyan tanitjak a tanulast?
Hogyan torténik a gyermekek egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelése?

Adatbazis
Ssz A nevelési/fejlesztési folyamat Szama Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsorolisa
' alapadatai 2022.09.01. Megjegyzés
1 Beirt gyermekek szama 17
Koziilik gyogypedagogusi, 3
1.1. | évodapszicholdgusi ellatasban
részesiilt
’ Ovodai jogviszonyt sziineteltetd 0
) gyermek
3 Az év folyaman a jarvany okan 80%- | 0
) ban igazoltan hidnyz6
4 Sajatos nevelési igényli gyermekek 0
Koziiliik intézményben 0
4.1. | foglalkoztatott gyogypedagogusi
ellatasban részesiilt
5. HH gyermek 0
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Ssz A nevelési/fejlesztési folyamat Szama Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsorolasa
' alapadatai 2022.09.01. Megjegyzés
6. |HHH K 0
. gyerme
7 Rendszeres gyermekvédelmi 0
) kedvezményben részesiilo
3 Sziil6i nyilatkozat alapjan térités- 15
' mentesen étkezk
9 3, vagy tobb gyermeket neveld 4 Fokozott figyelem, sziikség szerint segitség
) csalddban ¢lok
0 Igény esetén a figyelem felhivas a jogszabalyi elvaras szerinti mitkédésre:
- A kiemelt figyelmet igenylo gyermek kategoridja a tartos gyogykezelés alatt allo
gyermek korével boviilt [Nkt. 4. § 13. pont c) alpont].
Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek az, akinek egészségiigyi ellatasa a szakorvos
véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot virhatoan
meghaladja, és emiatt a legalabb napi négy orai tartamban meghatarozott ovodai
foglalkozasokon nem tud részt venni [Nkt. 4. § 18. pont]. - Etitv. 89. és 91. §
Tartosan beteg vagy fogyatékos, ) . L . .
10. vagy csaladjaban tartosan beteg vagy Megjegyzés: Az .Ir-es ttPusu fdta”bet’esszf,tl, élo gyermekek ellatfls.a’ - ”Az" Nkt. ZQZI .
fogyatékos gyermeket nevelnek Szept’ember, 1. napjan ha'talyb'a l“epo"modosztasa a’2021/2022. neyel?sz ev'tol kote,lezettseiget
telepit az ovodakra az inzulinfiiggd cukorbetegségben szenvedd, ovodai nevelésben részt
vevo gyermekek indokolt esetben tortend, intézményben megvalosulo specidlis ellatasa
tekintetében.
Az ovoda vezetdje az 1-es tipusu diabétesszel €16, az ovodaval jogviszonyban allo gyermek
részére a szild vagy mds torvényes képviselo kérelmeére, a gyermekkori diabétesz
gondozasaval foglalkozo egészségiigyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan a
jogszabalyban foglalt specidlis ellatast biztositja [Nkt. 62. § (la) bek.].
1 Nevelésbe vett gyermek 0
. L L .. |3 Szakértéi véleményben foglaltak maradéktalan végrehajtasa.
Beilleszkedési magatartasi, tanulasi . . e 1 i , . .
12. . 1 Problémasnak tind gyermekek szakértdi vélemény kérésre vald felterjesztése.
zavarral kiizd6 gyermek C
(korai jelzés)
12.1. | Kozilik gyogypedagogusi vagy 3
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Ssz A nevelési/fejlesztési folyamat Szama Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsorolasa
' alapadatai 2022.09.01. Megjegyzés
ovodapszichologusi ellatasban
részesiilt
13 Veszélyeztetett gyermek 0
Koziilik gyogypedagdgusi vagy 0
13.1. | 6vodapszicholdgusi ellatasban
részesiilt
14 Irdsban jelzést tettiink a 0
) gyermekjoléti szolgdlat irAnyaba
Koziilik gyogypedagogusi vagy 0
14.1. | 6vodapszicholégusi ellatasban
részesiilt
15 Jelzést tettiink a szocialis segitd 0
) irdnyaba
16 Anyaotthonban lak6 gyermek 0
17 Gyermekét egyediil neveld sziild 1 Fokozott figyelem, sziikség szerint segitség
13 Félnapos 6vodas gyermek 0
19. Nem étkezd 0
20 Specialis étrendet igénylé gyermek 0
71 Tehetségigéretes gyermek 0
22. Diabétesz 1 gyermek 0
23. Allergiaval kiizd6 gyermek 0 Hivatalos orvosi diagndzissal nem rendelkeznek.
Jelzést /intézkedést tettiink a 24342 Beiratkozas tapasztalatai alapjan, kotelez6 kontroll, illetve a befogadas
24. szakértdi bizottsag felé tapasztalatai, egyéni képességszint meghatarozasa tankotelezettség meghatarozésa
céljabol
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Ajanlott szakmai tartalmak a nevelési év Kkiemelt pedagéogiai céljai és feladatai
megvalodsitasahoz:

Egészségtir — KEves naptar - Eves nevelési és tanulasi tervet tamogaté segédanyag
ovodapedagogusok szamara - Készilt dr. Fiizi Rita egészségneveld ,, Az egészségnevelés
legfontosabb feladatai az 6voddban — Fokuszban a jarvany utdni id6észak” cimii eléadasa alapjan.
Szerkesztette: Mod-Szer-Tar 2021. augusztus (1. sz. melléklet)

Az egészségnevelés legfontosabb feladatai az 6vodaban — Fokuszban a jarvany utani idészak
(Hangfelvétellel egybekotott prezentacid Eldado: dr. Fiizi Rita egészségneveld. Mod-Szer-Tar 2021.
augusztus

2. Link- és irodalom gyilijtemény Az egészségnevelés legfontosabb feladatai az 6vodaban —
Fékuszban a jarvany utani idészak cimii eléadashoz Eldado: dr. Fiizi Rita egészségneveld 2021.
augusztus. Szerkesztette: a Mod-Szer-Tar (2. sz. melléklet)

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa

Ssz. Téma Helyszin Megjegyzés
idopont
1. Kiemelés a Pedagogiai Programbodl: Alapelviink - Feladat:
Tiszteletben tartjuk, hogy a gyermekek szexualis Jogszabaly
felvilagositasa a sziilok joga. koz6s és
egyseges
Az dgazati kerettorvény gyermekvédelmi targyu modositdsai értelmezése

A kozneveles agazati kerettorvéenyéenek 2021. julius 8-an
hatalyba lépo modositisa értelmében az ovodaban nem
szervezhetd olyan foglalkozas, illetve nem folytathato olyan
tevekenység, amely a gyermekek szamara népszeriisiti
e a pornogrdf, a szexualitast oncéluan dabrazolo
tartalmakat,
e g homoszexualitast,
o a gyermek sziiletési nemének megvaltoztatasara
iranyulo beavatkozasokat,
e g transzszexualitdst,
o g tarsadalmi nemek elméletét (Alaptorveny XVI. cikk
(1) bek.)
Az  ovoda sajat  pedagogus-munkakérben  foglalkoztatott
alkalmazottian és az intézmény-egészsegiigyi szolgalatot ellato
szakemberen, valamint az ovodaval kotott egyiittmitkodési
megallapodassal rendelkezé dllami szerven kiviil mas személy
vagy szervezet a gyermekek részére tartott foglalkozas keretében
szexudlis kulturaval, nemi élettel, nemi iranyultsaggal, szexudlis
fejlédéssel, a kabitoszer fogyasztas karos hatdsaival, az internet
veszélyeivel és egyéb testi és szellemi egészségfejlesztéssel
kapcsolatos  programokat (a  tovabbiakban: felvilagosito




program) csak akkor tarthat, ha jogszabalyban kijelolt szerv
nyilvantartasba vette [Nkt. 9/A. § (1) bek.].

A felvilagosito programok tartisara jogosult szervezet
nyilvantartasat vezetni jogosult szervet, a nyilvantartasba vétel
részletes feltételeit, tovabba a nyilvantartas vezetésére és
kozzétételére vonatkozo részletes szabdlyokat az oktatdsert
felelos miniszter rendeletben dllapitia meg [Nkt. 94. § (1) bek. j)
pont].

Amennyiben a koznevelési feladatokat ellato hatosag a hatosagi
ellendrzés soran feltarja, hogy az intezményben a felvilagosito
programokat nem a nyilvantartasba vett szervezet végezte, az
intézményvezetovel és a program szervezdjével szemben

szabalysertési eljarast kezdeményez [Nkt. 79. § (8) bek.].

2.

stb.

Ovodan beliili fejleszté/gyégypedagogiai terv —Fejlesztépedagogus, gyégypedagégus

tevékenysége:

Kiils6 szakemberrel latjuk el a feladatot

Orarendek - Tervezett beosztiasok

Gyogypedagogus Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Fejleszto
pedag(')gus délelott | délutan | délelott | délutan | délelott | délutan | délelott | délutan | délelott | délutan
Kovacs Eva 07.30-
09.00

A fejlesztopedagégus/gyogypedagogus célja, hogy a szakvéleménnyel rendelkezd
gyermekek, a szakvéleményben eldirt teriileteken és iddtartamban komplex fejlesztést
kapjanak képességeik, készségeik fejlodése céljabal. ..

Feladatok:

A megvaldsitas iitemterve:

Idoszak

Feladatok

Szeptember

Képességek, aktualis allapot felmérése

Oktober — majus

Fejlesztési terv alapjan komplex foglalkozasok megtartasa, fejlodés
értékelése

Majus — junius

Fejlesztési terv alapjan komplex foglalkozasok megtartasa, értékelés

22




Ovodan beliili 6vodapszichologusi ellatas (nem tartozik az évodai dllomdnyba)

Az évodapszichologusi ellatas célja, hogy magatartasi, akarati ¢let problémadival kiizdd
gyermekek nevelésével kapcsolatban tamogatast, javaslatot adjon.

Feladatok:
Ovoda- Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
pszichologus | qqioi6et | détutan | délelétt | délutan | délelétt | délutin | délelstt | délutén | délelétt | délutén

Havi egy alkalommal egyéni bejelentkezés, idobeosztas alapjan latja el feladatat.

A megvalositas iitemterve:

Ido6szak

Feladatok

Szeptember

jelzést kovetden (sziild, pedagogus), sajat iitemterv alapjan.

Oktober — majus

Majus — junius

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Székhely/telephely

Ovodaorvos
(Szerzo6dés szerint: Dr.
Slezak Sandor)

Védono (Fekete Terézia)

Napkoziotthonos Ovoda

Sziikség esetén: Az I-es tipusu
diabétesszel él6  gyermekek
ellatasaval kapcsolatosan:

Allergiaval  kiizdo — gyermek
ellatasaval kapcsolatban:

Tisztasagi szlrések,
Testapolasi, fogapolasi
szokésok (bemutat6 eléadas)

A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idépontjai
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Alapszolgaltatasok — Az ellatast biztositd szakszolgalat / intézmények és személyek

Ss Székhely — Tagovodak - Telephelyek

Fejlesztési teriilet Napkoziotthonos

Z Ovoda

Specialis szolgaltatast nyujto

J-N-Sz Megyei
Pedagobgiai
Szakszolgalat
1. | Logopédiai ellatas Mezotari
Tagintézmény
(Lengyel-Bagdan
Kata)

2.| Utazo6 logopédus

Kovacs Eva
gyogypedagogus
(Koltségtéritéses

megbizasi
szerz6dés alapjan)

3 Fejlesztépedagogiai/
" | gyogypedagdgiai ellatas

SNI gyermekek

4.| gyogypedagogiai
ellatasa

BKTT
Csaladsegitd
Pszichologiai ellatas Kozpont
Benics Kalmanné

Toth Eszter

pszicholdgus

BKTT
Csaladsegitd
Kozpont
Gonda Gabriella

6.| Szocialis segitd

Kaszap Nagy
Istvan Ref. Alt
Isk. Kétpoi
Tagint.
Szabo Stella

Angol
7. (igényfelmérés szerint)
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Az 6voda tervezett szolgaltatasai - Sziil6i igényekre alapozott
(a szolgaltatonak kifizetett téritési dij ellenében nyujtott)

A COVID19 jarvanyhelyzetre tekintettel — a sziil6i igények alapjan szervezett programok a
jarvanyiigyi szabalyok szigoru betartasaval keriilnek megtartasra.

oo . , engn Intézményi
Ssz. | Szolgaltatas /tevékenység Szolgaltato koordinstor/felelés
1. | Fot6zas Megegyezés szerint Boldogné T6th Magdolna
2. | Zenés, interaktiv eldaddsok | Megegyezés szerint Boldogné Téth Magdolna
3.
Stb.
2.2.
Kozosségfejlesztés

- Hogyan segiti az intezmény a gyermekek egyiittmiikédését?
- Az intézmény kozosségeépito tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott valosulnak meg?
- A sziilok a megfelelo kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

Elvaras minden 6vodapedagégussal szemben - Kiemelések az Ovoda Pedagdgiai Programjibdl

Fontosak az iinnepekhez, megemlékezésekhez fiz6d0 beszélgetések, mesek, versek, dalok. Ezzel
érzelmileg rahangoljuk a gyerekeket. A beszélgetések soran ismereteket nytijthatunk az tinnep belsd
tartalmarol, a beszélgetés sordn a csaldd érzelmi kotelékeirdl, vallasossagarol, szerziink tudomast. A
Nonap alkalmaval tisztelet, megbecsiilés, udvariassag keriil teritékre. Kardcsony soran a szeretetet
boncolgatjuk. Viz-, F6ld napjan kérnyezetvédelemmel kapcsolatos dsszefiiggéseket tarunk fel, stb.

Az ovodank nevelési oktatasi anyagat a kompetencia alapi dOvodai programcsomag négy
dselemének megfeleléen és a hozzajuk fiz6dd iinnepkdrdknek megfeleléen dolgozzuk fel. Olyan
iinnepeket épitiink be, mely a gyermek kdrnyezetében ismert, nemcsak az évodaban hall réla a
gyermek, hanem kornyezetébdl is kap megerdsitést hozza. Az linnep nem csupan egy napra terjed ki.
Fontos a ra valo tevékeny késziilddés ¢€s olyan alkotasok, ajandékok, melyek altal késébb
felidézhetok. Van olyan iinnep, melyet hosszabb késziilédés eléz meg, pl.: Advent - Kardcsony,
Anyak napja. Van, amelyet, rovid, pl.: Nonap, Els0 osztilyosok latogatasa. Vannak iinnepek,
melyeket tinnepi hét el6z meg. Ezek valdjaban az linneppel kapcsolatos tevékenységek, melyek a
nevelési teriiletek egészét atfogjak. Ilyen projektek a Karacsony hete, Husvét hete, Gyermekhét, stb.
Ezeknek a heteknek a programjat kitlizziik a falitijsagra, hogy a sziilok lassak, milyen kiilonleges
teend6k varnak a gyerekekre, persze ehhez sziikség van rajuk is, hiszen pl.: Karidcsonykor a
mézeskalacs-siitéshez, Farsangkor a farsangi-fank siitéshez az alapanyagokat &k biztositjak.
Husvétkor, Fold napjan, Fak-Madarak napjan magokat, hajtatni valo agakat, palantakat hoznak.
Gyermekhéten autdt biztositanak a kiranduléshoz.
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A pedagogiai programban is megjelenitett intézményi szintii 6vodai iinnepek és

egyéb programok tervezett tartalmai és idopontjai

Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. Potyi kutya a varosi | 2022.09. 28-/ 08.30 Boldogné Téth Magdolna
dzsungelben
2. Mihaly — napi vasar 2022. 09. 30. Ovodapedagdgusok
3. Szarvasi kirandulas 2022. 10.07. Boldogné T6th Magdolna
4. Ovodai  jotékonysagi  bal | 2022. 10.15.
(Sziil6i Szervezet)
5.6. | Tokfaragd  party, ¢&jszakai | 2022. 10. 28. Ovodapedagdgusok
6voda Boldogné T6th Magdolna
7. Marton napi lampas felvonulas, | 2022. 11. 11. Ovodapedagogusok
liba zsiros kenyér party Boldogné Téth Magdolna
8. Mikulés (zart) 2022. 12. 06. Ovodapedagogusok
9. Karacsonyi kézmiives délelott | 2022. 12.20. Ovodapedagdgusok
Boldogné T6th Magdolna
10. | Kardcsonyi linnepség (zart) 2022.12.21. Ovodapedagdgusok
11. | Torkos csiitortok (zart) 2023.02. 19. Ovodapedagdgusok
12. | Farsang 2023. 02.24. Ovodapedagdgusok
Boldogné T6th Magdolna
13. | NOnap (zart) 2023. 03. 08. Ovodapedagdgusok
14. | Marcius 15. Nemzeti iinnep 2023.03. 15. Ovodapedagdgusok
15. | Viz vilagnapja (zart) 2023. 03. 20 — 24. Ovodapedagogusok
Boldogné To6th Magdolna
16. | Bolondok napja 2023. 04. 01. Ovodapedagogusok
17. | Hasvéti kézmiives délelott 2023. 04. 05. Ovodapedagogusok
Boldogné Téth Magdolna
18. | Fold Napja 2023.04. 17 - 21. Ovodapedagogusok
Boldogné Téth Magdolna
19. | Anyék napja 2023. 05. 05. Ovodapedag6gusok
20. | Madarak fik napja (zart) 2023. 05. 10. Ovodapedagdgusok
21. | Evzaro, ballagas 2023. 05. 27. Ovodapedagogusok
Boldogné To6th Magdolna

3. Pedagogiai munkaval osszefiiggé eredmények

- Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?
—  Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések eredményei
esetleges sport, mds versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, telepiilési szint
elismerések
6 éves kor utin OJvodiban maradé wmutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilo,
ovodapedagogus, pedagogiai munkdt segitok) o neveltségi mutatok

- Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?

- Hogyan hasznositjak a belso és kiils6 mérési eredményeket?

- Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskolaba 1épését, tanulasi utjat?

26




Feladatok a kotelez6en bemutatott ¢és az intézmény altal publikalni is kivant tartalmak és
adatok osszegyiijtésével és feldolgozasaval kapcsolatban.
- Kiemelt figyelem az iskolakezdéshez sziikséges készség és képességek fejlesztésére
e az 6vodai nevelés soran
e acsaladi nevelés megsegitése soran
- A tankotelezettségi torvény megfelel6 értelmezése és gyakorlata
e A specidlis pedagdgiai elldtdsra jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére
halasztast kapott gyermekek részére biztositando, iskolakezdésre felkészitd célzott
foglalkozasokkal kapcsolatos feladatok
e konzultaciod a fejlesztokkel és a Szakszolgalat munkatarsaival
e iskolaérettségi vizsgalatok szakszert, €s idoben torténo lebonyolitasa
- Partneri igény és elégedettség eredményeinek szinten tartasa, fokozasa — aktudlis
meérések lebonyolitasa, értékelése, és az eredmények megfelel hasznositasa
- Adomanyozasi gyakorlat miikodtetése — gylijtés a gyermekek és csaladjaik bevonasaval
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4. Belso6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

- Milyen pedagogus szakmai kozosségek miikodnek az intézményben, melyek a f6 tevékenységeik?

— Az ovodapedagogusok szakmai csoportiai maguk alakitiak ki miikodési koriiket, onallo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével
hatarozzak meg.

- Hogyan torténik a belsd tuddsmegosztds az intézményben?
- Hogyan torténik az informaciéatadas az intézményben?

— Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz

és ismeretekhez valé hozzaférés.

Nevelés nélkiili munkanapok idopontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Az elmult két évben a jarvanyhelyzet, valamint az ahhoz kapcsolodd dolgozoi megbetegedések okan
szamos ovoda nem tudott €lni a jogszabaly altal engedélyezett 6t nevelés nélkiilli munkanapra
szervezhetd neveldtestiileti tandcskozasok lehetdségével.

Javaslat: A beliigyminiszter 22/2022. (VIL. 29.) BM rendelete a 2022/2023. tanév rendjérdl 6. §
értelmében pedagogiai célra az altalanos iskoldk négy munkanapot hasznalhatnak fel tanitas nélkiili
munkanapként. A tervek megvalosithatosaga, valamint a nem vart helyzetekbdl fakado szervezési és
egyeb nehézségek okan célszeriinek latszik az 6vodakban is — eltérden az el6z6 évek gyakorlatatol —
a négy nevelés nélkiili munkanap betervezése.

Ssz. Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
Helyszin Felelos
1. | Jotékonysagi bal 2022. Oktéber 15. | Ovodai alkalmazottak,
vezetd
2. | Kirandulas 2022. Oktober 07. | Ovodai alkalmazottak,
vezeto
3. | Nevelési évet elokészito értekezlet 2023. 08.30-31. | Ovodai alkalmazottak,
Fokuszban az  o6vodaban  dolgozok vezeto
mentalis egészsége
Eloado: Duray Zsofia Eszter
ovodapszichologus (Hangfelvétellel
egybekotott prezentacio)
4.
5.
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Munkatarsi értekezletek

Az eldre tervezhetd nevelOtestiileti — heti/kétheti rendszerességgel tervezett pedagogiai és szervezési
feladatokkal foglalkozo — értekezletek idépontja: HéEtfé délutan

A meghatarozott témakon til feldolgozando tartalmak:

— Minden nevelotestiileti értekezlet aktuadlis napirendi pontjai elott:
v’ A virus elleni védekezés aktualis egészség és magatartasszabalyai
v' Onértékelésekkel, kiilsé szakmai ellenérzéssel és mindsitéssel kapcsolatos feladatok
v’ Sziikséges és aktualis tartalmak

- Belsé szabalyzatok modositasaval kapcsolatos pedagogusi ajanlasok, vélemények és
tapasztalatok Osszegytijtése

- Tovabbképzési tapasztalatok folyamatos megosztasa

- A kiilonb6z6é mérési eredmények intézményi, valamint székhely/telephelyi szintli kozos
értelmezése, elemzése

- Adomanyozéssal kapcsolatos feladatok
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Szakmai munkakozosségek tervei

(Intézményiinkben nem mitkddnek munkako6zosségek, a feladatokat a vezetd késziti el.)

Ssz. Téma Helyszin Megjegyzés
idépont

1. Egyéb szabalyozas:
Teriiletek ¢és feladatok meghatarozasa,
amelyek tdvmunkdban nem végezhetdk,
teljesitésiik azonban elengedhetetlen az
6voda miikddéséhez.

2. . Az o6voda pedagogiai programjanak Jogszabalyi
feliilvizsgalata, sziikséges korrekciok, hattér: Az Ovodai
kiegészitések. nevelés  orszagos
- Az egészséges ¢életmddra nevelés alapprogramjaroél

terén az 6vodai nevelés feladata az szolo  363/2012.
egészséges ¢letmdd, a testapolas, a (XII. 17.) Korm.
tisztalkodas, az étkezés, kiilondsen a rendelet

magas cukortartalmi ételek és modositasa

italok, a magas so- és telitettzsir-
tartalmit  ételek  fogyasztdsanak
csOkkentése. melléklet II. AZ
OVODAI NEVELES FELADATAI
cim, Az egészséges ¢életmod
alakitdsa alcim o6tddik francia

bekezdés)
- Alapelvi szintli szabaly, hogy a
koznevelés egészének egyik

meghatarozoja az egészséges
¢letmodra nevelés [Nkt. 1. § (2)
bek.]

Stb.

- A bevezetésre Kkeriilt intézményi gyakorlat feliillvizsgalata: Az iskolaérettséggel
kapcsolatos szakvélemény kialakitasa

Jogszabadlyi hattér: A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) viltozdsai

A gyermek oJvodai nevelésben valo kotelezd részvétel aldli felmentésének idobeli tartama
kizarolagosan nem korlatozhato, mert az sértené a sziilo azon alapveté jogat, hogy a gyermekének
adando nevelést szabadon megvalassza. Nkt. 8. § (2) A 2021. julius 1. napjan hatalyba lépé uj eljarasi
szabalyok szerint a felmentés a targyév aprilis 15-ig kérhetd, a felmentés annak az évnek az augusztus
31. napjaig adhato, amelyben a gyermek negyedik életévét betolti, kiilonos méltanylast érdemlo
esetben ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek otodik
életévét betolti.

A tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetén a kerelem dprilis 15. napja utan is benyujthato. Tartos
gyogykezelés alatt allo gyermek esetén a szakorvos rendelheto ki.
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A jogszabdly vdltozds célja: a gyermek tankotelezettségenek megallapitasa iigyében az ovodanak
megfeleld lehetoséget biztositani szakmai allaspontja kifejtesére. Sziiloi kérelem hianyaban a gyermek
tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziilo, a
gvamhatosag a kérelmét legkésobb az iskolakezdés évenek januar 18-dig nyujthatia be a felmentést
engedélyezd szervhez. A sziil6 kérelme alatamasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettséget
alatamaszto ovodai dokumentumokat is (Nkt. 45. § (2) bek., Nkt, 6. mell.)

— A specialis pedagogiai ellatasra jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast
kapott gyermekek részére biztositando, iskolakezdésre felkészito célzott foglalkozasok
intézményi gyakorlata
Jogszabalyi hdttér: A tankotelezettség halasztott megkezdésének szabalyai
Hatalyos 2021. majus 28-tol
Nkt. 45.§ (2a) * Ha a felmentést engedélyezo szerv azert engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési
evig ovodai nevelésben valo részvetelét, vagy a szakértdi bizottsag azért javasolja a tankotelezettség
megkezdese aloli felmentésre iranyulo kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé elott a gyermek
tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben valo részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényii,
vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szamdara az ovoda a
szakertoi bizottsag dltal javasolt fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez
szitkséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettség elérésére iranyulo, az ovodai nevelés iddkeretébe
dgyazott célzott foglalkozdsokat biztosit.

A mddositott Pedagdgiai Program tartalmak kozos értelmezése, a gyakorlati megvaldsulds
tapasztalatainak megvitatdsa

Kiemelés a Pedagogiai Programbol:

Optimalis esetben elegendé a gyermek fejlodése szempontjabol az ovodai csoportban veégzett
pedagogiai tevékenység.
Ett6l eltéro esetek:

*Amennyiben egyes teriileten az életkorban elvarhato fejlettsegi szint elérése kisebb
megsegitést igényel, a csoportban a szervezett foglalkozasokon differencialt
feladatadasra, és a jatéktevékenységen keresztiil megvalositott egyéni fejlesztésre
keriil sor mely az ovodapedagogus, vagy az ovodaban dolgozo tovabbi
szakemberek feladatai kozé tartozik

*Ha ez nem bizonyul elegendonek, csoporton kiviil egyéni vagy kiscsoportos célzott
fejlesztessel segit a gyogypedagogus vagy a pszichologus.

Intézményen beliili képességfejlesztés:

» Differencialds: képességekhez mért feladatok adasa; feladatok mennyiségében
valo elterés, differencialt segitsegnyujtis; képességekhez mért munka jellegii
feladatok; irdanyitott tevékenységekben csoportalkotis szempontjaiban, szabad
jatékidoben (fejlesztd és szabalyjatékok).

*  Mikrocsoportos / egyéni foglalkozds alkalmazadsa.

*  Komplex tevékenységek (festés, rajz, zene)

*  Relaxalas.

*  Dramajaték.

o A fejlesztd szakemberek biztositdsa.

o Specialis foglalkozasok ajanlasa.

» Fejleszté  szakemberek  tamogato  tevékemysége:  gyogypedagogusok  és
pszichologusok

Feladat, hogy a fejlesztesi teriileteknek megfeleléen:

* A bevalt mddszereket, eszkozoket megosszak az 6vodapedagdgusok egymas

kozott
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* Fé¢lévente (janudr, junius) irasbeli értékelést készitsen az érintett gyermekekral,
melyet az 6vodapedagogus -konzultalva a gyogypedagogus vagy
pszicholdgus kollégaval - az egyéni fejlesztési terv részeként kezel.

« Jaték és/vagy jatékos feladatokat (pl. feladatlap, jatékeszk6zok) ajanljon,
esetleg készitsen az 6vodapedagogusok szamara.

Intézményen kiviili képességfejlesztés:
»  Pedagdgiai Szakszolgalat szolgaltatasai
»  Tehetségpont ajanlasa, felkeresése
«  Elményszerzé programok keretén beliil: szinhdz, miizeum, konyvtar latogatds

Az iskolak elvardsai tapasztalataink szerint eltéroek lehetnek; ezért a lehetoségeink fiiggvényében

feltérképezziik a befogado, elsdsorban a kornyékbeli intézmények elvarasait, melyekrdl az érintett
sziiloket idoben tajékoztatjuk.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?
Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?
Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirol?
— Az intézmény a helyben szokasos modon tajékoztatja Kkiils6 partnereit (az
informacioatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).
— A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetoségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.
Hogyan vesz részt az intézmény a kodzéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint, megyei szint,
orszagos szint)?

AZ OVODA KAPCSOLATAI

Elvéras: a sziil6k idében és érdemben torténd felkészitése A megvaltozott jogszabaly szerinti, az
els0 évfolyamra torténd beiratkozasra valo felkésziilésrol, illetve a tankotelezettség
megkezdésének egy évvel valo halasztasarol.

A Sziiloi Kozosség értekezletei — forumai

Ssz. Téma Helyszin és Felelos
idopont

1. Sziilok tajékoztatasa: A Nkt. 50. § (7) 2022. szeptember, Intézményvezetd
bekezdése alapjan az iskola elsé évfolyamara a | illetve igényeknek
tankoteles tanuldkat 2023. aprilis 20-21-én megfeleléen
kell beiratni.
Tankételezettség teljesités megkezdésének egy
évvel valo halasztasa szabalyai (OH kérvény
jan. 18.)

2.

3.

4.
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Sziiloi értekezletek - Sziildi értekezletek a csoportokban

A csoportszintii sziiloi értekezletek id6pontja 16:00 ora, az ett6l eltéré iddpontot az
ovodapedagdgusok jelzik.

Elvaras minden ovodapedagogustol a sziilok tajékoztatasa az alabbi teriileteken/témakban:

Csoportprofil ismertetése

Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai szlirdvizsgéalataval (kérddives felmérés a sziilok
korében) kapcsolatosan

Az 6vodan kiviili 6vodai nevelés csoport szintli gyakorlatdnak bemutatasa (tajékoztatas)
Védond bevondsaval a szlirfvizsgalatok eredményessé tétele

A szocialis segit6 tevékenységének bemutatasa

Ovodaban dolgozé fejleszték bemutatasa, egy-egy témahoz a bevonédasuk biztositasa
Hazirend ismertetése, felelevenitése

Tankotelezettségi torvény €s aktualis feladatok

Korcsoporttol fiiggetleniil: A fejlédés varhato jellemzodi az 6vodaskor végére (ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket)

Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése

Az egylittmiikddés, ezen beliil az informécio aramlas kialakitasa és gyakorlata

Etkezési téritési dijfizetés modja

Pedagogus, vezetdi, intézményi onértékelés sziiloket érintd tartalmainak ismertetése (sziiloi
kérddiv)

A sziildket anyagilag is érintd programok éves terve, koltségvetése

Korcsoporttol fiiggetleniil, mar a legelsé, és minden tovabbi sziiloi értekezleten Kkeriiljon
feldolgozasra az iskolai életre torténé alkalmassag témakor, kidomboritva az
egyiittnevelés folyamatos sziikségszeriiségét.

Intézményi dokumentumok nyilvanossaganak biztositasarol torténd tajékoztatas
Adatvédelemmel kapcsolatos bels6 szabalyok ismertetése

Minden, a sziiloket érint0 tartalom ismertetése

Javasolt tartalmak:

A nevelési év kiemelt céljaihoz és feladataihoz kapcsolodo tartalmak:

Védjiik meg gyermekeink egészségét!

Védjiik meg gyermekeinket a sikertelen iskolakezdéstol!

Védjiik meg gyermekeinket az informatika, a média vilagatol!

ENSZ Gyermeki jogok

A gyermekek természetes jogai

Egyiitt a csaladdal — A csalad-6voda kapcsolata

A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentsége

A cselekvésbe dgyazott tanulasi folyamatot

Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése, DIFER- mérés stb.

A differencidlés elvének érvényesitése

Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

A gyermekek motivalasa, aktivizalasa

Konzultalasi lehetdségek nevelési kérdésekben: a hatékony csaladi beszélgetés (fogadd ora,
csaladlatogatas)

Ko6z0s feladataink és lehetdségeink a gyermekek tehetségének kibontakoztatasaban
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- Onértékelés soran alkalmazott sziiloi kérdodivek kozos értelmezése

Evente legalabb két alkalommal elére tervezett sziiloi értekezletek:

Ssz. Csoport Tervezett téma Idépont
neve
1. | Siini Nevelési év rendje, tervezett programok, rendezvények, 2022. 09. 06.
tankotelezettséggel  kapcsolatos  tajékoztatas, egyéb
aktualitdsok.

Az els6 félév  értékelése, tervezett programok, | 2023.01. vége
rendezvények, beiratkozassal kapcsolatos informacidok
(6vodai, iskolai)

Evzaroval, ballagassal, kirdandulassal, nyari 6vodai | 2023.05. eleje
ellatassal kapcsolatos tajékoztatas

A kapcsolattartas tovabbi szinterei

Csaladi beszélgetés — Csaladlatogatas

(igény szerint) A gyermekek 6vodaba 1épése elott lehetdség szerint keriiljon sor egy olyan csaladi
beszélgetésre, amely soran az 6vodapedagogus/ovodapedagdgusok felkeresik az uj, leendé 6vodas
gyermek csaladjat. A latogatas célja egy kotetlenebb hangvételii ismerkedés a csaladdal és a
gyermekkel, melynek eredményeként az 6vodaba 1épés elsd napjan mar ismerdsként kdszonthetik
egymast.

Rendhagyo csaladi beszélgetés (fogado ora) a csaladok szamara lehet6ség szerint a gyermek
ovodaba lépése elott

Az utobbi két évtizedben a csaladok a magéanéleti intimitas szinterévé valtak, melynek kovetkeztében
szamos csalad bezarkozik, elzarkozik a pedagogiai céllal kezdeményezett csaladlatogatasok eldl.
Sajnalatos modon ennek egyenes kdvetkezménye, hogy a gyermekek évodaba 1épésével egy idében
— kivéve a testvérgyermekeket — egyre kevesebb informacidoval rendelkeziink a csaladok
élettorténetérdl, csaladi hatterérdl. Az elmult két év jarvanyhelyzettel terhelt id6szaka ujabb valtozast
hozott a csalad - 6voda kapcsolatdban. A jarvanyhelyzeti zarlatok tovabb fokoztdk a helyzetet, és a
kedvezdtlen tapasztalatok felhivtdk az 6vodapedagdgusok figyelmét a csaldd-ovoda kapcsolatara,
annak tovabb gondolasara, a sziikséges korrekcidkra.

Célja: A csalad élettorténetének feltérképezése
— a gyermeket otthon koriilvevd valamennyi csalddtag részvételével
— maximum 30 perc idétartamban célzott beszélgetés
» acsalad helyzetérdl
» a gyermek csaladban elfoglalt helyérol
» a csalad szokasair6l, napirendjérdl, hagyomanyairol
» acsalad 6vodaval szembeni elvarasairol

Szervezés modja: Jelenléti vagy online
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Sziil6 az 6vodaban

A gyermekek tanulasi kornyezetébe (foglalkoztatd szoba, 61t6z0, mosdodhelyiség, tornaszoba, udvar)
csoportos sziildi jelenléttel szervezett (1-2-3 ora) ismerkedd, vagy a nevelési év kdzben a gyermekek
ovodai kornyezetét bemutatd interaktiv tapasztalatszerzod latogatas/foglalkozas leendd, vagy mar az
6vodaba jar6 gyermekek sziilei szamara-

Célja: A sziilok sajat élményll tapasztalatszerzése gyermekeik 6vodai nevelésének koriilményeirdl,
helyzeteirdl.
Szervezés modja: Jelenléti vagy online

Az ovodapedagogusok fogado orai — Csaladi beszélgetések

Célja az intervencios pedagdgiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legalabb
félévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kdvetésének
irasos dokumentacidja (Fejlodési naplo/Fejlodésmutatd dsszegzd adatlap), és az 6vodapedagdgusok
szobeli tapasztalatai.

Szervezés modja: Jelenléti vagy online

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu évodai nyilt napok

- Leendé ovodasainkat és a sziil6ket varjuk:
Beiratkozas el6tt 2023. marcius vége

- Az online bemutatkozas lehetoségei:
Ovodai honlap, facebook oldal

- Az 6vodahasznal6 gyermekek sziilei szamara szervezett nyilt napok, alkalmak:
A nevelési év tervezetében talalhaté —iinnepkorokhoz kapcsolddd - nyilt rendezvények,

programok, kirandulasok, kézmiives alkotohazak alkalmai

A sziiloi kozosség tagjainak névsora

Székhely Csoport Delegalt sziilo
Napkoziotthonos Ovoda Stini Hulimainé Keresztes
Magdolna
Ujlakany Brigitta

(A delegalt sziilok nyilatkoztak neviik munkatervben térténo  megjelenitéséhez  valo
hozzajarulasukrol)

Kapcsolattartas tarsintézményekkel:
- iskolakkal
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A fenntartoval valo kapcsolattartas:

Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiikodés rendszere):
- Ovodakkal
- szakszolgalattal
- szakmai szolgaltatokkal
- Stb.

Egyéb kapcsolatok: Pld. kiilhoni 6vodaval
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6.A pedagdgiai munka feltételei

6.1.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

- Hogyan felel meg az infrastruktura az intézménynevelési/tanitdsi strukturdjanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak?
— Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvalositasahoz sziikséges
infrastruktiura meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.
- Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek
nevelésének, tanitasanak?
- Milyen az IKT- eszk6zok kihasznaltsaga?

A pedagogiai munka feltételei - Targyi feltételek

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
o fejleszto jatékok, eszkozok lete e vezetéi  iroda,  technikai
i . eszkozok, tarolo, raktarozo
e rendezett  ovoda  épiilet, . .,
: , helyiségek hianya
infrastruktura
daed mitodn hid
N e  fdgas, tiszta csoportszobdk ® pedagogus szamiogep manya \k
S~ :
N
S 3
Q LEHETOSEGEK VESZELYEK Q
o =
o szabad wudvari munkdlatok ® irodai, pedagogusok
(kertészkedés, adminisztrativ munkdja
maddrmegfigyelés ya,
lkésziilé hezitett.
e palydzati lehetéségek Jelkésziilése nehezite
*  tovabbképzési kinalat

KULSO TENYEZOK

Szoveges helyzetértékelés a tervezés szempontjabol relevans konkluziokkal.

Az dvoda épiilete régi, nem a mai eldirasoknak megfelelden épiilt, ezért tobb elvarasnak nehezen tud
megfelelni (HACCP). Nem rendelkezik elegendd, megfeleld tarolo, raktarozo, iroda helyiséggel, ami
neheziti a folyamatos jelenlétet, a mindennapi munkavégzést. Sajnos ennek a megoldasara nem
tudok javaslatot tenni.
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Kockazati tényezok a nevelési évben

Infrastrukturahoz (targyi eréforrashoz) kotheto

Jelentés magas
bekovetkezési
valészintiségii

Mérsékelt, alacsony
bekovetkezési
valészintiségii

Otthoni tébblet id6t igényel a felkésziilés, mindennapi adminisztrativ

tevékenység.

Egyéb

38




GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelos
gyermekek adatbazisanak frissitése |vezetd, adminisztrativ | Ovodai jogviszonyok naprakész | Folyamatos Boldogné
alkalmazott kezelése Laszl6 Aniko
dolgozok adatbazisanak frissitése | vezeto, adminisztrativ | Dolgozdk jogviszonyaval Folyamatos Boldogné
alkalmazott kapcsolatos munkatigyi, eii. Laszl6 Anikd
dokumentumainak naprakész
kezelése
pénziigyi elszamoldsok segitése vezeto, adminisztrativ | Adatszolgaltatas Sziikség szerint Boldogné
alkalmazott
oktoberi statisztika elkészitése vezetd, adminisztrativ | Adatszolgaltatas 2022. oktober 15. Boldogné
alkalmazott Laszl6 Anikd
intézményi éves koltségvetés vezetd, adminisztrativ | Adatszolgaltatas, tervezés Evente, illetve Boldogné
tervezés segitése alkalmazott eldirdnyzat
modositasok
alkalmaval
koltségvetés alakulasdnak nyomon | vezetd, adminisztrativ | Hatékony, takarékos gazdalkodas | Folyamatos Boldogné
kovetése alkalmazott
leltarozas segitése vezeto, adminisztrativ Evente, a fenntarté | Boldogné
alkalmazott konyvtdros altal meghatarozott |Laszlo Anikd
fenntarto idében (2022. dec.)
bér/ ad6 / TB-ligyintézés vezeto, adminisztrativ | Kinevezések, azok modositasai, | Folyamatos Boldogné
elOkészitése, adatszolgaltatas alkalmazott Adatszolgaltatas Laszlo Anikéd
ebédmegrendelés, -lemondas, havi | dvodapedagogusok, Konyhaval valé kapcsolat Folyamatos Ovodapedagégusok
elszamoléas vezeto Boldogné
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Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelés
palyazatiras vezeto, adminisztrativ | Fejlesztés (konyvtar, 6voda) Folyamatos Boldogné
alkalmazott, fenntarto Laszl6 Anikd
jogszabalyfigyelés vezeto, adminisztrativ | Oktatést, nevelést érintd Folyamatos Boldogné
alkalmazott jogszabalyok
személyi dosszi€k elkészitése, vezeto, adminisztrativ Folyamatos Boldogné

karbantartdsa

alkalmazott
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Személyi feltételek

- Hogyan felel meg a humadnerdforrdas az intézmény képzési strukturdjanak, pedagogiai értékeinek,
céljainak?
— Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/
tanito munka humdnerdforrds-sziikségletérol.
— A humdnerdforrds sziikségletben bekovetkezo hidanyt, a felmeriilt problémdkat idejében jelzi
a fenntarto szdmdra.

A pedagogiai munka feltételei — Humdn eroforrds

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
o megfelelo szamu alkalmazott o  Specidlis szakemberek
.. , pszicholégus,
o elkotelezettség gyogypedagogus, logopédus
o telepiilésen valo ismeretség nincs a telepiilésen
o Megfelelo szakmai tudds
hianya a problémas esetek
kezelésere.
N ~
N ” 7, , ;N
: LEHETOSEGEK VESZELYEK N
N =
Q *  Szakszolgdlat segitsége o csokkend gyermeklétszam E
L *  Szakmai szolgdltatok dltal *  egyre novekvd szamu szerény Z
kinalt lehetoségek  (belsé képességii, problémas
tovabbképzés, jo gyakorlat) gyermek
* tovdbbtanulds e pedagogusok idjsebb kora
. segt’tség, ttimogattis a ° megbetegedések’
sziiloktol tilterheltség, faradtsag
o elszigetelodés

KULSO TENYEZOK




Kockazati tényezok a nevelési évben

Infrastruktiurahoz (human eréforrashoz kotheto)

Jelentés magas
bekovetkezési
valészintiségi

A csdkkend gyermeklétszam ellenére egyre tobb a személyes gondoskodast igénylo,
tarsakkal egyiittmiikodni nehezen képes, engedetlen, tiirelmetlen gyermek, ami szamos

konfliktus forrdsa, s nagymértékben neheziti a csoportban folyo nevelé munkat.

Mérsékelt, alacsony
bekovetkezési
valészintiségii

Egyéb

Human erdéforras — csoportbeosztasok

Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagégusok Dajka Peda.lgoglal
asszisztens
1. | Siini 17 Torok — Barath Aniko | Papp Monika
Pirék Orsolya Keresztes
Péter Palné
(2022.

oktober 1-t41)

Osszesen: 17 2 2 0

A pedagogiai munkat segito (kiilsos) munkatarsak

Beosztas Név

Ovodapszichologus

Benics Kalmanné Toth Eszter

Fejleszto pedagogus,
gyogypedagogus, logopédus

Kovacs Eva

Lengyel — Bagdan Kata

Egyéb

Gonda Gabriella (szocialis segitd)

Szabo Stella (jatekos angol nyelv)
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Uj feladat iitemezése - Az 1-es tipusii diabétesszel é16 gyermekek ellatasaban részt vevé
kolléga/kollégak

Intézményiinkben jelenleg nincs ilyen sziikséglettel rendelkezé gyermek!

Név/Beosztas

Hataskor és feladat

Részvétel kiilso képzésen - akkreditalt

Név A tovabbképzés targya

Szervezdje,
Helye

Idépont

Torok — Barath Aniké | Folyamatban

Pirék Orsolya Folyamatban

A pedagogiai munkat segitok belso képzése, tovabbképzése

Célja a gyermekekkel, 6vodapedagogusokkal, a kozvetlen munkatarsakkal, és a sziilokkel valo
kapcsolat eredményességének biztositasa, valamint a munkakori feladatok mindségi szinten torténd
ellatasanak tdmogatésa.

Részvétel belsé szakmai tovabbképzéseken

Ssz. Téma Helyszin és Megjegyzés
idopont

1. | Elelmiszer higiéniai oktatas Kétpo, Ovoda Keresztesné

2022.11. 04 (u_] belép('))

43




Pedagdgiai munkat segitok szakmai megbeszélései, munkaértekezletei

Téma Idépont Megjegyzés

A csoportban val6o 6vodapedagogusi munka segitése, 2022. november
konfliktuskezelési modok, jatékiranyitas

Felnottek munkavédelmi oktatdsa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje

Munka-, és tiizvédelmi oktatas: Feln6ttek munkavédelmi oktatasa €s egészségiigyi vizsgdlatdnak
rendje; Munkavallalok oktatdsanak megszervezése a jarvany kovetkezményeinek kezelésére és
felkészitslik a megvaltozott koriilmények kozotti megfeleld miikodés biztositasara.

Székhely /tagévoda / telephelyek / Idépont

Napkoziotthonos
Ovoda

2022. oktdber

Segito tartalom:

6.3.

Vészhelyzet — Kisokos: http://www.nagyszuloklapja.hu/felnott-
betegsegek/3201/veszhelyzet-kisokos:-agyrazkodas-forrazas-magas-laz-
ujraelesztes%E2 % 80% A 6-eleteket-menthet-ha-ezeket-tudod.html

Szervezeti feltételek

Milyen szervezeti kulturdja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljardsokat,
mddszereket alkalmaz?
— Az intézmény munkatdrsai gyiijtik és megosztiak a jo tanuldsszervezési és pedagogiai
gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
Milyen az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremtd munkaja?
Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, feleldsség- és hatdskdrmegosztas?
Hogyan torténik a munkatarsak bevonasa a dontés-elokészitésbe (és milyen témakban), valamint a
fejlesztésekbe?
Milyen az intézmény innovdcios gyakorlata?
— Az intézmény lehetdségeket teremt az innovdciot és a kreativ gondolkodadst osztonzo
miihelyfoglalkozdsokra, forumokra.
— A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatisdra, kovetésére, alkalmazdsdara nyitott a
testiilet és az intézményvezetés
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http://www.nagyszuloklapja.hu/felnott-betegsegek/3201/veszhelyzet-kisokos:-agyrazkodas-forrazas-magas-laz-ujraelesztes%E2%80%A6-eleteket-menthet-ha-ezeket-tudod.html
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http://www.nagyszuloklapja.hu/felnott-betegsegek/3201/veszhelyzet-kisokos:-agyrazkodas-forrazas-magas-laz-ujraelesztes%E2%80%A6-eleteket-menthet-ha-ezeket-tudod.html

Humdan erdforrds fejlesztése

- Portféliomiihely foglalkozasok
Ebben a nevelési évben nincs intézményilinkben mindsités elott allé pedagodgus

- Gyakornokok mentoralasa

Nincs intézményiinkben gyakornok besorolasti pedagdgus.

- Mentalhigiénés nap az 6vodaban: Fokuszban az 6vodaban dolgozok mentalis egészsége
Eloado: Duray Zsofia Eszter 6vodapszichologus
(Hangfelvétellel egybekotott prezentacio)
- Szakmai tapasztalatcserék
- A tudasmegosztas intézményi gyakorlata

Kis kozosség 1évén, egyszerl a tapasztalatcsere a mindennapos kapcsolattartas folyaman.

- Pedagoégiai esetmegbeszélések
Az adott helyzetnek megfelelden, azonnal (nevelési kérdések, felterjesztések, beiskolazas)

- Vezetdi palyazattal kapcsolatos feladatok ellatasa
Majusban, az ujabb palyazat megirasa, anyaggytjtés

45



7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagégiai programban megfogalmazott

céloknak valo megfelelés

- Hogyan jelennek meg a Kormdny és az oktatdsért felelGs miniszter dltal kiadott Ovodai nevelés
orszdgos alapprogram céljai a pedagogiai programban?
— Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagogiai programjiban foglaltak
megvaldsuldsadt
— A tervek nyilvanossaga biztositott.
- Hogyan torténik a pedagodgiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa,
megvaldsitasa?

Pedagégiai gyakorlati munkink soran kiemelten fokuszalunk az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjanak alabbi ,,iizeneteire”:

o Az egészséges életmod alakitasa
Az egészséges életmodra nevelés, az egészséges ¢€letvitel igényének alakitdsa, a gyermek testi
fejlodésének eldsegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségii. Ezen beliill az 6vodai
nevelés feladata:

- agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgésigényének kielégitése;

- a harmonikus, 0sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése;

- agyermeki testi képességek fejlddésének segitése;

- agyermek egészségének védelme, edzése, Ovasa, meglrzése;

- az egészséges ¢letmodd, a testapolas, a tisztdlkodas, az étkezés, kiillondsen a magas
cukortartalma ételek ¢és italok, a magas sO- ¢€s telitetlenzsir-tartalmt ételek
fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek ¢és gyiimolesok, illetve tejtermékek
fogyasztdsanak  Osztonzése, a fogmosds, az Oltozkddés, a pihenés, a
betegségmegeldzés és az egészségmegldrzeés szokasainak alakitésa;

- a gyermek fejlodéséhez ¢és fejlesztésehez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet biztositasa;

- a kornyezet védelméhez ¢€s megovasahoz kapcsolodd szokdsok alakitasa, a
kdrnyezettudatos magatartas megalapozasa;

- megfeleld6 szakemberek bevonasaval — a sziildvel, az Ovodapedagdgussal
egylttmiikodve specialis gondozd, prevencios és korrekcids testi, lelki nevelési
feladatok ellatasa

o Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés
1. Az ovodaskoru gyermek egyik jellemzd sajatossdga a magatartdsanak érzelmi

vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az 6vodaban érzelmi biztonsag, allando
értékrend, dertis, kiegyensulyozott, szeretetteljes légkor vegye koril. Mindezért
szlikséges, hogy
— a gyermeket mar az dvodaba 1épéskor kedvezd érzelmi hatdsok érjek;
— az 6voda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az ¢vodai alkalmazottak
kozotti kapesolatot pozitiv attitlid, érzelmi toltés jellemezze;
— az 6voda egyszerre segitse a gyermek erkolcsi, szocidlis érzékenységének fejlodését,
éntudatanak alakulasat, és engedjen teret onkifejezo torekvéseinek;
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— az ovoda nevelje a gyermeket annak elfogadédsara, megértésére, hogy az emberek
kiilonboznek egymastol.
2. A szocializaci6 szempontjabol meghatarozé a kozos élményeken alapuld tevékenységek
gyakorlasa, a gyermek erkolcsi tulajdonsdgainak (mint példaul: az egyiittérzés, a
segitokészség, az Onzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak (ezen beliil: Onallosdganak,
onfegyelmének,  kitartasanak,  feladattudatanak,  szabalytudatdnak), szokas-  ¢és
normarendszerének megalapozasa.
3. Az 6voda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje
sziikebb és tdgabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturalis
értékek, a hazaszeretet, a szlil6foldhoz és csaladhoz vald kotddés alapja, hogy ré tudjon
csodalkozni a természetben, az emberi kornyezetben megmutatkoz6 jora és szépre, mindazok
megbecsiilésére.
4. A gyermeki magatartas alakuldsa szempontjabodl az 6vodapedagdgus, az 6voda valamennyi
alkalmazottjanak kommunikacidja, banasmoddja és viselkedése modellértéki szerepet tolt be.
5. A kiemelt figyelmet igényld gyermekek esetében sziikség szerint kiilondsen jelentds az
6voda egylittmiikodd szerepe az 4gazati jogszabalyokban meghatarozott specidlis
felkésziiltséggel rendelkezd szakemberekkel.

Személyi feltételek

1. Az 6vodaban a neveldmunka kdzéppontjaban a gyermek all.

2. Az ovodaban a neveldmunka kulcsszerepldje az 6vodapedagdgus, akinek személyisége
meghataroz6 a gyermek szamadra. Jelenléte a nevelés egész idétartamaban fontos feltétele az
ovodai nevelésnek. Az dvodapedagogus elfogado, segitd, tdmogato attitidje modellt, mintat
jelent a gyermek szdmara.

3. Az 6vodapedagogusi tevékenységnek és az O6voda miikodését segitd nem pedagogus
alkalmazottak Osszehangolt munkédjanak hozzad kell jarulnia az Ovodai nevelés
eredményességéhez.

4. A sajatos nevelési igényll gyermek fejlesztése specialisan képzett szakember
kozremitkddését igényli.

5. A nemzetiséghez tartozd gyermekeket is neveld 6vodaban dolgozoknak feladatuk, hogy
megvalositsdk a nemzetiségi 6vodai nevelés célkitlizéseit.

6. A migrans gyermekeket is nevelé 6vodaban dolgozdknak feladatuk lehetOséget teremteni
ahhoz, hogy a gyermekek megismerhessék egymas kulturdjat, anyanyelvét.
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8. Nem virt feladatok a nevelési év folyaman — Jegyzetek a nevelési év sordn
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§ A munkaterv jogszabalyi hattere §

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérol és a
kodznevelési intézmények névhasznalatarol
- 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrodl szol6 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

— 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarol

— 1997. évi XXXI. torvény a gyvermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

— 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogdllasardl sz6lo 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

— 277/1997. (X1I. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirol

— 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nviajtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési  dijarol és az igénylésiikkhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol

— 15/2013. (I11. 26.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl

— 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagodgiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban vald
kozremiikodés feltételeirdl

— 180/2022. (V. 24.) Korm. rendelet az Ukrajna teriiletén fennallé fegyveres konfliktusra, illetve
humanitarius katasztrofara tekintettel, valamint ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az
elharitasa érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérdl és egyes veszélyhelyzeti szabalyokrol

Oktatasi Hivatal:
e A sajatos nevelési igényi gyermekek nevelésének iranyelve

e Osszevont Onértékelési kézikonyv, Hatodik, javitott kiadas

e Orszagos pedagdgiai-szakmai ellenorzés, Kézikonyv, Hetedik, javitott kiadas

e Orszagos pedagdgiai-szakmai ellenorzés — Komplex ellendrzés Kézikonyv, Elso kiadas

e Utmutat6 a pedagdgusok minésitési rendszerében a Pedagdgus 1. és Pedagdeus I1. fokozatba
lépéshez. hatodik, mddositott valtozat

e KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutatd a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaldi dokumentacid értelmezéséhez Ovodai nevelés hatodik,
javitott valtozat

o Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200020.emm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200020.emm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200229.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200229.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200363.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700277.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700277.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100328.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100328.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100328.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300015.emm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200048.emm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200048.emm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200048.emm
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Onertekelesi_kezikonyv_2022.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Tanfelugyeleti_kezikonyv_2022.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Komplex_kezikonyv.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_6.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_6.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_kieg_2018.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_kieg_2018.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_kieg_2018.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf

Ervényességi rendelkezés:

e A munkaterv a csatolt sziil6i vélemények ¢és a neveldtestiileti elfogadast igazolo jegyzokonyvvel
egyiitt ervényes.

e A dokumentum tartalmi elemeinek moédositasara torvényi valtozas, valamint a nevel6kdzosség
tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.

Legitimacios zaradék

I. Készitette az Arany Janos Altalanos Miivel6dési Kozpont / Napkoziotthonos Ovoda
neveldtestiilete

Kelt: 2022. oktober 15.
Ph.

intézmeényvezeto
Il. az ovoda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott
véleményezési jogdt korldatozas nélkiil gyakorolta és a dokumentumrdl véleményt alkotott:

III. Az 6vodaban miik6dd alkalmazottak kozossége:
Kelt: oo

IV. Az 6vodéban miik6do Sziilok Kozossége:
Kelt: oo

Sziilok kézossége nevében

V. Az 6voda 2022/2023. nevelési évre sz616 munkaterve azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,

amelyekbdl a fenntartora, tobbletkotelezettség harul:

a fenntarto EGYETERTESET MEGADTA. a ..../2022. (....) szam@ hatarozataval.

Kelt: oo,

fenntarto képviseletében

VI. Az 6voda nevelétestiilete at nem ruhazhaté jogkorében a 2022/2023. nevelési évre sz0lo
munkaterveét ... napjan tartott hatarozatképes iilésén a ..../2022. (......)
szamu hatarozataval, 100%-os igenld szavazattal ELFOGADTA. Az elfogadds tényét a
nevelGtestiilet tagjai a csatolt jegyzOkonyvben hitelesitd aldirasukkal tantsitjak.

Kelt: oo,

a nevelotestiilet neveben névaldiras
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VII. Az 6voda munkatervét ...../.... (.....) szamu hatarozataval dontési hataskorében

JOVAHAGYTA ..ot intézményvezetgje.

Kelt: oo,
Ph.

intézményvezeto

1. sz. melléklet: Egészségtar — Eves naptir - Eves nevelési és tanulasi tervet timogaté
segédanyag o6vodapedagégusok szamara - Késziilt dr. Fiizi Rita egészségneveld ,,Az
egészségnevelés legfontosabb feladatai az 6vodaban — Fokuszban a jarvany utdni idészak™
cimu el6adasa alapjan. Szerkesztette: Mod-Szer-Tar 2021. augusztus)

2. sz. melléklet: Link- és irodalom gyilijtemény Az egészségnevelés legfontosabb feladatai

az 6vodaban — Fokuszban a jarvany utani idészak cimii eléadashoz Eldado: dr. Fiizi Rita
egészségneveld 2021. augusztus. Szerkesztette: a Mod-Szer-Téar
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A CSOPORTOT ERINTO HAVI ESEMENYNAPTAR

Az esemény naptdr a munkaterv szerves része, melyet havonta a sziilok t4jékoztatdsa céljaval
elhelyeziink a csoportok faliujsagjain.

Szeptember

Oktober

November

December

Januar

52




Februar

arcius

M

Aprilis
Majus
Junius

r
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Julius

Augusztus

N>

2
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1. sz. melléklet

%

EGESZSEGTAR - EVES NAPTAR

- Eves nevelési és tanulasi tervet tamogato segédanyag
ovodapedagogusok szamara -

Késziilt dr. Fiizi Rita egészségnevelo ,, Az egészségnevelés legfontosabb feladatai
az ovodaban — Fokuszban a jarvany utani idoszak” cimi eloadasa alapjan

Az év gyakorlatilag minden napjara esik egy vagy tobb vilagnap.

Az elbadasban a vilagnapok kiemelése onkényes valasztas alapjan tortént, a o .
valogatas szempontja pedig az volt, hogy valamilyen modon kapcsolddjanak a
pandémiaval kapcsolatos kutatdsi eredményekhez, valamint az egészséget

tamogat6 faktorokhoz és a korosztidly szdmara befogadhatd, feldolgozhatd
lizeneteket, témakat fogalmazzanak meg.

Egyes vilagnapok meghatarozott naphoz kétddnek, masok mozgd idopontu vildgnapok, de meg kell
emliteni, hogy vannak olyan kiemelt témak, melyeknek hetet, honapot is szentelnek a vildgnap-
program létrehozoi.

Szerkesztette: Mod-Szer-Tar 9
2021. augusztus £
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Vilagnapok az EGESZség elengedhetetlen faktorai szerint

masodik
teljes

hetének

péntekje

Alvas vilagnapja

Béke vilagnapja (békében éljiink 6nmagunkkal, minden

januar T P
] emberrel és mindennel az egész vilagon)

Nemzetkozi Békenap (mottoja: béke, igazsagossag, eros

szeptember intézmények)

Béke és biztonsag

Eroszakmentesség vilagnapja: Mahatma Gandhi hitt a
oktober g békés megoldasokban, az erészakmentes
beavatkozasokban

Egészség vilagnapja/Egészségiigyi vilagnap (1948-
ban ezen a napon kezdte meg mitkodését a WHO
(World Health Organization), melynek feladata,
hogy az orszagok kormanyaival egyiittmikodve
iranyitsa az egészségiigyi munkat és ovja a
kornyezetet is. A jeles nap célja, hogy felhivja a
figyelmet arra, milyen fontos megorizni az
egészségiinket.)

aprilis
Az egészség megovasanak
tamogatasa

Zajszennyezés elleni vilagnap/Zaj elleni kiizdelem

aprilis utolso szerdaja o .
vilagnapja




aprilis

utolso hete

Az immunizacio hete Eurépaban

majus

harmadik hete

Szaj, fogak egészségének orszagos hete

szeptember

masodik
szombatja

Elsésegélynyujtas nemzetkozi vilagnapja

oktober

egész honap

Egészséges életmod honapja

oktober

masodik
csiitortokje

Latas vilagnapja

november

egész honap

Fiiggoségek elleni kiizdelem honapja

december

3.

Fogyatékos emberek nemzetkozi napja




Lelki egészség

Kornyezet

februar
marcius
majus
szeptember

oktober

masodik keddje
20.
15.
21.

egész honap

Biztonsagos internetezés napja
Boldogsag nap

Csaladok nemzetkozi napja
Nemzetkozi békenap

Egészséges életmod honapja

oktober

10.

Lelki egészség vilagnapja

november

marcius

20.

Gyermekek vilagnapja

Energiatakarékossagi vilagnap

marcius

A viz vilagnapja

aprilis

22,

Fold napja

majus

15.

Nemzetkozi klimavaltozasi akcionap

junius

5.

Kornyezetvédelmi vilagnap

jilius

3.

Zacskomentes nap

szeptember

23.

Nemzetkozi hulladékgyiijtoé nap

szeptember

harmadik
szombatja

Takaritasi/Szemétszedési vilagnap

oktober

utolso

Takarékossagi vilagnap




negyedik

november péntekje

»Ne vasarolj semmit” nap

A magyar kultira napja (nagyobb figyelem az
évezredes hagyomanyainknak, gyokereinknek, nemzeti
tudatunk erositésének, a multunkat idéz6 targyi és
szellemi értékeinket, felmutatasa és tovabbadasa)

januar

Anyanyelv nemzetikozi napja (az UNESCO fel kivanta
februar . hivnia figyelmet a Fold nyelvi soksziniiségére és
Munka-tanulas gazdagsagara, védelmére)

Miivészet napja (Célja, hogy segitse a miivészet
fejlodését, terjesztését és élvezetét, a miivészet taplalja a
kreativitast, az innovaciot és a kulturalis sokszintiséget,
és fontos szerepet jatszik a tudas megosztasaban, a
kivancsisag és a parbeszéd 6sztonzésében szerte a
vilagon.)

aprilis
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Mozgassal az egészségért a testmozgas vilagnapja
Jelmondata: ,,Mozogj az egészségedért!”

marcius

Kihivas napja (Challenge Day) (versengés kezdetben
arrol szolt, hogy 0 oratol 21 oraig hanyan végeznek
legalabb 15 percen keresztiil tarté aktiv testmozgast)

Elhizas Vilagnapja (A tulsuly és az elhizas a 21. szazad
nyugati vilag egyik legnagyobb egészségiigyi kihivasa,
megfékezéséhez alapvetoé szemléletvaltasra, vilagszintii
osszefogasra lenne sziikség.)

- : marcius
Taplalkozas-

folyadékfogyasztas

22,

A viz vilagnapja (A viz jelentoségének felismerése, a
vizgazdalkodassal kapcsolatos ismeretek bdvitése, a
természetes vizek védelme.)

majus

teljes
harmadik
hetének
péntekje

Europai elhizas napja (European Obesity Day, EOD)

oktober

egész honap

majus

Egészséges életmod honapja

harmadik

hete Szaj, fogak egészségének orszagos hete

Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné

junius

5. Kornyezetvédelmi vilagnap

szeptember

23. Nemzetkozi hulladékgyiijté nap




' .
szeptember harmadl.k Takaritasi/Szemétszedési vilagnap
szombatja

61



Egészségiigyi vilagnapok éves naptara ovodak szamara

Kategoria
Melyik egészséget befolyasold témahoz Hoénap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
Béke és biztonsig janudr 1 Béke vilagnapja (bekgben ¢ljiink onfnagqr{kkal, minden emberrel €s
mindennel az egész vilagon)
A magyar kultira napja (nagyobb figyelem az évezredes
, ., hagyomanyainknak, gyokereinknek, nemzeti tudatunk erdsitésének, a
Munka-tanulds Januat 22. multunkat 1déz6 targyi és szellemi értékeinket, felmutatasa és
tovabbadasa)
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggéségek januar 31. Dohanyzas elleni orszagos nap
elkeriilése
Lelki egészség februar r?(?ail(zl(jiclak Biztonsagos internetezés napja
Munka-tanulas februAr 1. Anyanyelvﬂnemzetl!(om napja ’(a’z UNESCO fe% k}vanta} h1vn1:a
figyelmet a Fold nyelvi sokszinliségére €s gazdagsagara, védelmére)
Elhizas Vilagnapja (A tulstly és az elhizas a 21. szdzad nyugati vilag
Taplalkozas-folyadékfogyasztas marcius 4. egyik legnagyobb egészségiigyi kihivasa, megfékezéséhez alapvetd
szemléletvaltasra, vilagszintli 6sszefogasra lenne sziikség.)
Kornyezet marcius 6. Energiatakarékossagi vilagnap
Lelki egészség marcius 20. Boldogsag nap
Kornyezet; mArcius 2 A viz vilagnapja (A viz jelentdségének felismerése, a vizgazdalkodassal
Taplalkozas-folyadékfogyasztas ) kapcsolatos ismeretek bdvitése, a természetes vizek védelme.)
masodik
. L teljes (s .
Alvas marcius hetének Alvas vilagnapja
péntekje
Az egészség megovasanak tamogatasa; Egészség vilagnapja/Egészségiigyi vilagnap (1948-ban ezen a napon
aprilis 7. kezdte meg mitkodését a WHO (World Health Organization), melynek
Mozgas-sport feladata, hogy az orszadgok kormanyaival egyiittmiikddve irdnyitsa az
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Kategoria

Melyik egészséget befolyasold témahoz Hoénap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
egészségiigyi munkat €s 6vja a kornyezetet is. A jeles nap célja, hogy
felhivja a figyelmet arra, milyen fontos megorizni az egészségiinket.)
Miivészet napja (Célja, hogy segitse a miivészet fejlodését, terjesztését
¢s €lvezetét, a miivészet taplalja a kreativitast, az innovaciot €s a
Munka-tanulas aprilis 15. kulturalis sokszintiséget, és fontos szerepet jatszik a tudas
megosztasaban, a kivancsisag ¢és a parbeszéd 0sztonzésében szerte a
vildgon.)
Az egészség megovasanak tamogatasa aprilis s;::(r)ilsé?a Zajszennyezés elleni vilagnap/Zaj elleni kiizdelem vilignapja
Kornyezet aprilis 22. Fold
Az egészség megovasanak tamogatasa aprilis utolso hete Az immunizaci6 hete Eurépaban
Mozgés-sport méjus 10. Mozgassal az egészségért ?1 testn?ozgas v1’lag)flap]a. Jelmondata:
,,Mozogj az egészségedért!
Lelki egészség majus 15. Csaladok nemzetkozi napja
Kornyezet majus 15. Nemzetkozi klimavaltozasi akcionap
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggoségek majus 18. Internet vilagnap
elkeriilése
Kihivas napja (Challenge Day) (versengés kezdetben arrol szolt, hogy
Mozgas-sport majus 22. 0 oratol 21 6raig hanyan végeznek legalabb 15 percen keresztiil tarto
aktiv testmozgast)
Az egészség megovasanak tamogatasa; . harmadik ‘. . ,
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné majus hete Szi], fogak egészscgének orszagos hete
teljes
(1x . . . . harmadik PR . .
Taplalkozas-folyadékfogyasztas majus hetének Europai elhizas napja (European Obesity Day, EOD)
péntekje
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Kategoria

Melyik egészséget befolyasold témahoz Hoénap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggéségek majus 31. Dohanyzasmentes Vilagnap
elkeriilése
Kornyezet; o .. . -
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné Junius > Kornyezetvedelmi vilagnap
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggoségek junius 26. Kabitoszerek elleni kiizdelem vilagnapja
elkeriilése
Kornyezet julius 3. Zacskomentes nap
— (g . . masodik o Lo s .o ey .
Az egészség megovasanak tamogatasa szeptember szombatja Elsosegélynyujtas nemzetkozi vilagnapja
Béke €s blz’ton’sag; szeptember 21, Nemzetikozi Bekenap' (nzotto,]a: béke, igazsagossag, eros
Lelki egészség intézmények)
Kornyezet; v . . .
Tisztasig/Személyi és kornyezeti higiéné szeptember 23. Nemzetkozi hulladékgyiijto nap
Kornyezet; harmadik fo s . e etz
Tisztaség/Személyi és kérnyezeti higiéné | S“PCMOT | mbatja Takaritasi/Szemétszedési vilignap
Az egészség megovasanak tamogatasa;
Lelki egészség; oktdber egész honap Egészséges életmdd honapja
Taplalkozas-folyadékfogyasztas
Béke és biztonsig oktéber 5 Eroszakmeytesseg Vllagnﬂapja: Mahatma Gandhlr hitt a békés
megoldasokban, az er6szakmentes beavatkozasokban
L fcox . , , masodik fox s .
Az egészség megovasanak tamogatasa oktober csiitoridkie Latas vilagnapja
Lelki egészség oktober 10. Lelki egészség vilagnapja
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné oktober 15. Kézmosas vilagnapja
. , utolso , f e e
Kornyezet oktober munkanap Takarékossagi vilagnap
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Kategoria

Melyik egészséget befolyasold témahoz Hoénap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
Az egészség megovasanak tamogatasa;
mfg:giiZ§¥oiiﬁ;Z£/‘i§i:{;£g:étgzk november | egész honap Fiiggoségek elleni kiizdelem hénapja
elkeriilése
Lelki egészség november 20. Gyermekek vilagnapja
Kockazati, egészségkarosito .
. 1 Lot o n harmadik . arz
magatartasformak/Fiiggoségek november S Srtoki Fiistmentes Vilagnap
elkeriilése csutortokje
Kornyezet november I;eéii,:lfjlg »Ne vasarolj semmit” nap
Az egészség megovasanak tamogatasa december 3. Fogyatékos emberek nemzetkozi napja

65




2. sz. melléklet
Link- és irodalom gyiijtemény

Az egészségnevelés legfontosabb feladatai az 6vodaban — Fokuszban a jarvany utani idoszak cimii eladas alapjan

Eléadé: dr. Fiizi Rita egészségnevel6
2021. augusztus
(Szerkesztette: a Mod-Szer-Tar)

Az aldbbiakban a teljesség igénye nélkiil 0sszegyiijtéttem egy szines csokrot, sok hasznos ismerettel szolgaldo nyomtatott és online kdnyvbdl, hiteles
szakmai forrasbol, honlapbol.

Amennyiben az egészségnevelés/egészségfejlesztés soran valaki jobban bele kivanja 4sni magat az egyes témakba, akkor az 0sszegytijtott forrasokat
batran hasznalhatja!

e A magyar lakossag életmodja jarvanyhelyzet idején: taplalkozas, testmozgas és lélek
Tanulmanykéotet a koronavirus-jarvany életmodot érintd hatasairdl, az ezzel kapcsolatos kutatdsok eredményeirdl és a lakossagnak szolo
szakmai javaslatokrdl a TET Platform szerkesztésében

e Nébih Karanténkutatds - Elelmiszer-vasarlasi, élelmiszer-tartalékolasi és élelmiszer-fogyasztisi szokdsok a COVID-19 jarviny
idoszakaban

e Tobbet telefonaltunk és interneteztiink a koronavirus hatasara (Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag)

o FKiistolgés a jarvany alatt

o Alvas
o Alvas éve 2020 — 1ij alvasi rutin a tanévkezdés elé!
e Magyvar Alvas Szovetség
e Magyar Alvastarsasag

% Kockazati, egészségkarosité magatartasformak/Fiiggoségek elkeriilése
e Dohinyzas vagy Egészség Kiegészité Ovodai Program az egészséges életmédra neveléshez Kézikonyv 6vodapedagégusok részére
e Dohinyzis Fokuszpont Ovodai Dohanyzas Megel6zési Programija
e Ovodai tevékenységi formak (foglalkozasok) tervezete

Szerkesztette Golyan Szilvia Szarka Julia, 2015
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https://tetplatform.hu/wp-content/uploads/2020/12/Koronavirus_es_eletmod_TET_Platform_feher_konyv.pdf
https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/1541438/karantenkutatas_2.0.pdf/
https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/1541438/karantenkutatas_2.0.pdf/
https://nmhh.hu/cikk/216282/Tobbet_telefonaltunk_es_interneteztunk_a_koronavirus_hatasara
https://nemzetidohany.hu/media/tobacco-magazin-2021-02-dohanypiac-alakulasa-a-2020-evben-2102261212.pdf
https://www.orvosihirek.hu/alvas-eve-2020-uj-alvasi-rutin-a-tanevkezdes-ele/
https://www.napialvas.hu/magyar-alvas-szovetseg/
http://www.alvastarsasag.hu/
https://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/pdf/kezikonyv_2016.pdf
https://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/ovodai_dohanyzas_megelozesi_program.html
http://tamop2014.tok.elte.hu/dok/szakmai_anyagok/oravazlatok_tematervek_foglalkozasok/ovodai_tevekenysegi_formak_tervezete.pdf

s Taplalkozas — Mozgas — Lelki egészség

e A magyvar gvermekek és fiatalok életmodja Taplalkozas, testmozgas és lélek

Fehér Konyv a TET Platform Egyesiilet kutatisainak adatai alapjan

e OKOSTANYER ® - Uj magyar taplalkozasi ajanlas Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetsége
e Okostanyér: http://www.okostanyer.hu/

e Klj kénnyebben! https://merokanal.hu/

e Taplalkozas, életméd és testmozgas: https://tetplatform.hu/

e Maiar az oviban elkezdik - A kiilonféle sportagakban sorra indulnak az &évodai programok, amelyek jatékos formaban igyekeznek
megszerettetni a mozgast a gyerekekkel.

o A lelki egészség és védelme az egészségiigyi szakember szemével — Dr. ifj. Wernigg Robert pszichiater, pszichoterapeuta, megyei tiszti
féorvos

o Egészségfejlesztés folyoirat

e Nemzeti Népegészségiigvi Kozpont

e Antal Emese: Gyermek az asztalnal, Taplalkozasi utmutaté és tanacsok 3-15 éves korig mintaétrendekkel, receptekkel, Sybilla
Humén-egészségiigyi Kft., 2016.
e EDUVITAL MUVEK (EduVital Egészségnevelési Nonprofit Alapitvany):
— Sokszinii egészségtudatossag — Ertsd! Csinald! Szeresd!, Szerkesztette: Falus Andras, tarsszerkeszté: Melicher Déra, SpringMed Kiado
2015

—  Székely Csilla Imola: Zene és egészségnevelés. Uj utak a zene megkozelitéséhez. Médszertani segédlet pedagégusoknak interaktiv
zenés foglalkozasok szervezéséhez

A konyv a honlapon megtekinthetd elektronikus pdf formatumban, a konyv boritoképére kattintva, de kizardlag a honlapra valo
bejelentkezés utan: http://www.eduvital.net/index.php/hu/

— Zene és egészségnevelés Zene — Egészség — Nevelés — Test — Lélek. Szerkesztette: Falus Andras Kossuth Kiado 2015

o [Egészségfejlesztés és nevelés - A kortarsoktatas pedagogiai modszertana elméletben és gyakorlatban. Feith Helga Judit, Falus Andras
(szerk.) Akadémia Kiado, 2019

s Kornyezet
e Dr. Tompa Anna: Globalizacié és egészség, SpringMed Kiado, 2014
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https://tetplatform.hu/wp-content/uploads/2019/03/TET_Feher_Konyv_2.pdf
https://mdosz.hu/uj-taplalkozasi-ajanlasok-okos-tanyer
http://www.okostanyer.hu/
https://merokanal.hu/
https://tetplatform.hu/
https://www.utanpotlassport.hu/2016/11/14/mar-az-oviban-elkezdik/
https://www.antsz.hu/data/cms40578/LelkiEgeszseg.pdf
http://folyoirat.nefi.hu/index.php?journal=Egeszsegfejlesztes
https://egeszseg.hu/
http://www.eduvital.net/index.php/hu/eduvital-muvek/zene-es-egeszsegneveles
http://www.eduvital.net/index.php/hu/

% Vilagnapok — forrasok
e Vilagnapok
o JOllét, egészséa, egészségfejlesztés, egészségiigy kornyezetvédelem jeles napok az év folyaman, Dr. Buda Jozsef 2011 Pécs

e Jeles Napok
e Unnepnapok, vildgnapok

68


https://naptarak.com/naptarak/jeles-napok-vilagnapok/
https://www.etk.pte.hu/public/upload/files/oktatas/jeles_napok/JelesNapokAzEvFolyaman.pdf
https://jelesnapok.oszk.hu/prod/nyito
https://unnepnapok.com/vilagnapok/

